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,Medijy ir informacinis raStingumas
(MIRKT) - tai butinosios kompetencijos (zinios,
gebéjimai ir nuostatos), padedancios kritiskai
vertinti ziniasklaidos, socialiniy tinkly informacija
ir atrinkti patikimos informacijos Saltinius.
Bibliotekos — informacijos ir Zziniy namai,
kuriuose dirba  profesionaliis  informacijos
specialistai, visuomet mielai atsakantys |
kylan¢ius klausimus®, raSoma lietuviskoje
medijy ir informaciniam raStingumui (toliau —
MIRKT) skirtoje

interneto svetainéje

https://mirkt.bibliotekavisiems.It/

Medijy ir informacinis rastingumas
(MIRKT) - tai batinosios
kompetencijos (zinios, gebéjimai ir
nuostatos), padedancios kritiskai
vertinti ziniasklaidos, socialiniy tinkly
informacijg ir atrinkti patikimos
informacijos saltinius.

Kaip paaiSkinama §ioje svetaingje, siekiant
skatinti visuomene kritiSkai vertinti internete
pateikiamg informacija, 2022 m. pradéjo veikti
Lietuvos Respublikos kultiiros ministro sudaryta
darbo grupé, koordinuojanti gyventojy medijy ir
informacinio raStingumo kompetencijy ugdymo
veiklas bibliotekose. Taigi §i darbo grupé jau
parengé MIRKT programg ir metodika bei émesi
ja igyvendinti, o Lietuvos vieSosios bibliotekos
kviecia gyventojus savarankiSkai naudotis Medijy
ir informacinio raStingumo programa (MIRKT)

bei nuo 2023 m. spalio dalyvauti bibliotekose

vykstan¢iuose medijy ir informacinio rastingumo
renginiuose.

Panasts procesai vyko ir tebevyksta
visame demokratiniame pasaulyje. Daugelyje Sias
temas  gvildenan¢iy  moksliniy  straipsniy
vartojamos artimos arba giminingos savokos
informacinis rastingumas, skaitmeninis
rastingumas, medijy rasStingumas ir Kitos.
Siame tekste apzvelgsime tris uZsienio tyréjy
pastaryjy mety mokslinius straipsnius®, kuriuose
gilinamasi | MIRKT ir vieSyjy biblioteky
tarpusavio sgsajas bei bibliotekininky vaidmen;j
gerinant visuomenés medijy ir informacinj
raStingumg. Galbut kai kurios uzsienio tyréjy
izvalgos tiks ir miisy situacijai, o kai kurios mintys

nuskambés netikétai, pasitlydamos idejy, ka

galétume daryti kitaip.

Informacinis raStingumas JAV vieSosiose

bibliotekose

JAV tyréjy Miriam L. Matteson (Kento
valstybinis  universitetas) ir Beate Gersch

(Harvardo biblioteka) straipsnyje ,,Informacinio

1 Siai apzvalgai parengti buvo gauti straipsniy autoriy sutikimai. Permissions to cite and use articles in this overview
were received from the authors. Our sincerely thanks to Miriam L. Matteson and Beate Gersch; Paraic Kerrigan, Claire
McGuinness, Crystal Fulton, Eugenia Siapera, David Carrie, and Paige Pope; Kristine Kine and Agnese Davidsone.
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ra§tingumo mokymas vieSosiose bibliotekose* 2
pristatomo tyrimo tikslas — issiaiskinti, kaip JAV
viesyjy biblioteky darbuotojai moko informacinio
rastingumo, individualiai bendraudami su
skaitytojais. Tyrimu siekta suprasti, Kkaip
informacinio rastingumo (IR) mokymas vieSojoje
bibliotekoje skiriasi nuo IR mokymo mokyklos ir
akademinés bibliotekos aplinkoje. Straipsnyje jos
kelia klausimg: galbut vieSosioms bibliotekoms
reikia labiau j jy poreikius orientuoty mokymo
iStekliy, kurie palengvinty efektyvy mokyma?

Bet kuriame moksliniame straipsnyje
svarbu i$ pradziy apsibrézti sgvokas. Matteson ir
Gersh pateikia tokig informacinio raStingumo
apibréztj: tai — gebéjimas atpazinti informacijos
poreikj, efektyviai rasti informacijg ir su tam tikru
tikslu ar ketinimu jg naudoti, pridurdamos, kad
informacinis  raStingumas —  fundamentali
bibliotekininkystés sgvoka. Nors, kaip raso
straipsnio autoré¢s, JAV akademinése ir mokykly
bibliotekose skiriamas nemenkas démesys IR, bet
daug maZziau Zinoma apie tai, kaip IR ugdomas
vieSosiose bibliotekose. Nors, anot straipsnio
autoriy, niekas nesigin€ys, kad mokiniai ir
studentai informacinio rastingumo srityje turéty
buti labiau pazenge nei placioji visuomene, taciau
privalu sutarti ir del to, kad visi pilieciai privalo
biti nuovokiis informacijos vartotojai, pajégis

prisidéti prie demokratinés visuomenés kiirimo.

Informacinis rastingumas — tai
gebéjimas atpazinti informacijos
poreik|, efektyviai rasti informacijg ir
su tam tikru tikslu ar ketinimu ja
naudoti. Tai — fundamentali
bibliotekininkystés sgvoka.

Cia ypac svarby vaidmenj gali suvaidinti vieSosios

bibliotekos, teigia tyréjos, pasiremdamos ir kitais
autoriais: ,,Sios galimybés — pasiekti kuo
placiausiq  (neapribotq) auditorijg, sujungti
asmens mokymosi ir socialinius poreikius, pradeéti
mokymq kuo ankstesniame amZiuje arba netgi
véliausiuoju asmens gyvenimo etapu ir sukurti
visq gyvenimgq trunkantj santykj su asmeniu —
puikiai parodo, kodél viesoji biblioteka yra
svarbiausia  zaidéja  stiprinant  informacinj
rastingumq ir  skatinant  mokymgsi  visq

gyvenimg.*®

2 Matteson, M. L. & Gersch, B. 2020. Information literacy instruction in public libraries. Journal of Information Literacy,

14(2), pp.71-95. DOI: 10.11645/14.2.2680

3 Demasson, A., Partridge, H., & Bruce, C. (2019). How do public librarians constitute information literacy? Journal of

Librarianship and Information Science, 51(2), 473-487.
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Kodél svarbu mokyti IR vieSosiose

bibliotekose?

Straipsnio autorés apzvelgia argumentus uz
IR mokymg vieSosiose bibliotekose. Jy teigimu,
IR verté visuomeniniame kontekste pirmiausia
siejasi su mokymosi visg gyvenimg koncepcija,
zmoniy mokymosi nuo lopsio iki kapo idéja,
nepriklausoma nuo formaliyjy Svietimo sistemy.
Gyvenant visuomen¢je, kurioje nuolat kuriami ir
paskleidziami milziniSki informacijos kiekiai,
biitina puoseléti testinj mokymasi visg gyvenima.
Veiklos misijy  dokumentuose, kituose
pasisakymuose JAV  vieSosios  bibliotekos,
biblioteky asociacijos pripazjsta savo vaidmenj
palaikyti mokymasi visa gyvenima.

Kitas svarbus argumentas - jsitrauke
pilieciai. Moksliniuose straipsniuose pabréziama,
kad pilie¢iams svarbu biiti gerai informuotiems ir
dalyvauti vieSojo diskurso erdvéje, kadangi gerai
informuoti pilieCiai labiau geba prisidéti prie
turiningo dialogo, siekiancio visuomeninio gério ir
besipriesinancio tironiSkam mastymui.
Argumentuojama, kad vieSosios (ir mokykly)
bibliotekos privalo uzpildyti atsivérusia pilietinio
ugdymo spraga, 1) suteikdamos ir
palengvindamos prieigg prie jvairly poZziliriy ]
visuomenés problemas; 2) plétodamos kritinio
mastymo apie Sias problemas galimybes; 3)
jtraukdamos bendruomeng¢ dalyvauti sprendziant
Sias problemas ir siekiant paremti demokratinius
idealus.

Geresnis IR neabejotinai gali padéti
pilieciams pasiekti, vertinti ir priimti informacija
bei pagerinti dalyvavimg savo bendruomeniy

socialingje, kulturinéje 1ir politingje veikloje.

Padid¢jes démesys medijoms iskélée aikStén
dezinformacijos ir misinformacijos problemas,
apibudinamas ,,melagingos naujienos* arba
»~melagienos® sgvoka, ir bibliotekininkams
atsiveré galimybé atnaujinti savo jgudzius bei
padéti  skaitytojams mokytis atskirti prastos
kokybés informacija nuo tinkamos ir tikros
informacijos. Taigi IR mokymas (-is) pripazintas

geriausiu  prieSnuodziu, jgalinanCiu  netapti

misinformacijos auka.

Bibliotekos prisiima savo vaidmenj,
puoseledamos Sias tris vertybes:
mokymasi visg gyvenima, jtraukia
pilietine visuomene ir socialinj
kapitala.

Dar vienas argumentas uz IR mokyma —
rySys tarp IR ir socialinés atskirties, socialinés
jtraukties ir socialinés sanglaudos. Naujausioje
literatiroje ~ nagrinéjama,  kaip  vieSosios
bibliotekos skatina socialing jtraukt; ir didina
socialinj kapitalg (tarp Zmoniy egzistuojanciais
socialiniais tinklais, siekianciais abipusiSkumo,
socialinio funkcionavimo bei naudos
dalyvaujantiems tinkle), pasitelkdamos tokias

paslaugas kaip IR mokymas, tai yra padédamos
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asmenims plétoti zinias ir ugdytis jgudzius,
jgalinancius labiau jsitraukti ir biiti aktyvesniems
visuomengje.

Matteson ir Gersh teigimu, bibliotekos
prisiima savo vaidmenj, puoselédamos Sias tris
vertybes: mokymasi visg gyvenimg, jtraukig
pilieting visuomeng ir socialinj kapitalg. IR
mokymas — tai mechanizmas, kurj pasitelkusios
bibliotekos propaguoja Sias vertybes savo

skaitytojams ir lankytojams.

Kaip vieSosiose bibliotekos mokoma IR?

Straipsnio autorés, pasiremdamos S§ios srities
moksline literatiira, teigia, kad bibliotekos,
teikdamos IR paslaugas, reikSmingai prisideda
prie ,informaciniy pasaulio miesty“ (t. V.
miestiSky vietoviy, turinCiy skaitmening, ziniy,
kiirybing ir ,zaligja” infrastruktiira) plétros.
Tyréjai Bornas, Henkelis ir Mainka nustaté, kad
80% tokiy biblioteky i§ 31 miesto sitilo IR
pamokas. 4 Kiti IR mokymo biidai — istekliy
dalykiné¢ rodyklé, edukacinés priemonés ir
pamokos internetu. Daugelis biblioteky teigia
padedancios skaitytojams ugdytis techninius
igiidzius, bitinus siekiant naudotis bibliotekos
jrankiais ir turiniu. IR mokymas gali buti ypac
naudingas bendruomenés naujokams, pavyzdziui,
imigrantams, kadangi IR jghdziai gali bati
pritaikomi gilinantis j daugybe temy, tokiy kaip
pilietiSkumas, sveikata, Svietimas, laisvalaikis ir
praktiné informacija.

VieSyjy biblioteky darbuotojai  moko

techniniy jgiidziy bei kompiuterinio rastingumo

tiek vesdami pamokas, tick asmeniSkai
bendraudami su pavieniais skaitytojais. Pries§
imdamosi Siame straipsnyje pristatomo tyrimo,
autorés iSnagrinéjo 8 JAV biblioteky interneto
svetaines, norédamos suzinoti, kokias IR mokymo
formas jos sitilo savo programose ir svetainiy
turinyje. Daugumoje tirtyjy biblioteky IR
programy buvo numatyta pagalba skaitytojams,
kaip efektyviai naudoti informacija komunikacijos
tikslais, sitlant kompiuterinio  raStingumo
(,Word“, skaitmeninés fotografijos, ,,Adobe
creative suite”) pamokas, taip pat kirybiniy
laboratorijy pamokas apie technologijas.

IR mokymas yra vieSyjy biblioteky produkty
ir paslaugy, ypa¢ susijusiy su technologijomis,
dalis, bet jis aktualus ir kitose srityse. Tad kaipgi
dar bibliotekininkai jtraukia IR mokymg ] savo
darba su skaitytojais? Straipsnio autorés iSkele
klausima, kuriuo pagrindé¢ atlikta tyrima: ,,Kaip
bibliotekininkai moko IR, bendraudami su

skaitytojais?*

Viesyjy biblioteky darbuotojai moko
techniniy jgudziy bei kompiuterinio
rastingumo tiek vesdami pamokas,
tiek asmeniskai bendraudami su
pavieniais skaitytojais.

Bibliotekininky dienorastis ir apklausa apie

IR mokyma

Atlikdamos tyrimg Matteson ir Gersh taiké
metodologija, kuri leidzia surinkti duomenis apie

zmoniy kasdienybe ir patirtis, maziausiai juos

4 Born, C., Henkel, M., & Mainka, A. (2018). How public libraries are keeping pace with the time: Core services of
libraries in information world cities. Libri, 68(3), 181-203. DOI:10.1515/libri-2017-0029



trikdant. Tyrimo dalyviams buvo duotas
elektroninis  prietaisas, iSleidziantis signalg
atsitiktiniu arba suplanuotu metu. Sulauke signalo,
dalyviai atsako ] tyréjo uzduotus Kklausimus.
Atsakymai jrasomi elektroniniu prietaisu, tokiu
kaip telefonas, planseté arba kompiuteris. Siame
tyrime buvo nuspresta uzduoti klausimus
dalyviams kiekvienos darbo pamainos pabaigoje,
5 darbo dieny laikotarpiu. Klausimai buvo pateikti
elektroninio  dienora$¢io  forma, naudojant
ziniatinklio apklausy platforma ,,Qualtrics*.

Taigi  bibliotekininkai  penkiy  dieny
laikotarpiu internetiniame dienoraStyje fiksavo
savo jspudzius apie mokomasias sgveikas su
skaitytojais. Tyrime dalyvavo astuoniy Ohajo
vieSyjy Dbiblioteky darbuotojai, kuriy buvo
papraSyta vesti elektronini dienorast] ir fiksuoti
savo bendravimg su suaugusiais skaitytojais,
susijusi su IR mokymu. I§ viso dalyvavo 21
darbuotojas. Laikotarpis, kurj dalyviai tyrimo
metu €jo savo pareigas bibliotekoje — nuo SeSiy
ménesiy iki 21 mety, vidurkis — SeSeri metai. 14
dalyviy buvo peréje kokius nors mokymus ar gave
pasirengimag, susijusj su IR mokymu. Dauguma
pazymejo, kad IR mokymo pagrindus gavo
studijuodami bibliotekininkyste, o papildomus
mokymus jiems suteiké darbdaviai. 7 dalyviai

netur¢jo jokio pasirengimo IR srityje.

Duomenys buvo renkami dviem etapais.
Siekiant gauti dalyviy bendrgjj supratimg apie IR,
buvo paprasyta uzpildyti vienkarting apklausa 18
atviryjy klausimy apie IR ir kaip IR siejasi su jy
darbu.

Antroji duomeny rinkimo dalis vyko pagal
dienoras¢io metodologija, kai buvo uzduodami
atvirieji ir uzdarieji klausimai apie jvykusias
specifines interakcijas, kokie IR aspektai buvo
paliesti, praSoma savirefleksijos apie interakcijos

sékminguma.

Pagrindiniai tyrimo duomenys

Galutinius tyrimo duomenis sudaré 21
bibliotekininko atsakymai. Dienoras¢io duomenis
sudaré 88 jrasai ir buvo uzfiksuotos 97 sgveikos.
Dauguma saveiky truko nuo dviejy iki penkiolikos
minuciy. Lentel¢je parodyta, Kkiek laiko
bibliotekininkai ~ praleido  su  skaitytojais,
mokydami juos IR.




Saveikos laikas Saveiky skaicius Procentin¢ iSraiSka  (visy
sgveiky skaiciaus dalis)

1 minuté 1 1,0%

2—5 minutés 20 20,6%

6—10 minuciy 33 34,0%

11-15 minuciy 23 23,7%

Daugiau nei 15 minuciy 14 14,4%

Kita (nurodykite) 6 6,2%

IS viso 97

Dauguma sgveiky (78 arba 80,4%) jvyko asmeniSkai, o 16 sgveiky (16,5%) — telefonu.

Dalyviai nurod¢, kurias IR sritis palieté bendravimas su skaitytojais. Tai parodyta Sioje lenteléje:

IR sritis Mokymo tikslas Saveiky skaicius Procentiné dalis
Planavimas Suprasti savo | 60 20,3%
informacijos poreikj
Suprasti, kodél jiems | 35 11,8%
reikia informacijos
Prieiga Surasti informacija | 55 18,6%
Vertinimas Interpretuoti arba | 49 16,6%
vertinti informacija
Naudoti informacija | 58 19,6%
Komunikacija Bendrauti arba | 30 10,1%
dalytis informacija
Sukurti nauja | O 0,0%
informacija
(pavyzdziui, kiirybos
laboratorijoje)
Suprasti  etikg ir |1 0,3%
taisykles, susijusias
su informacijos
naudojimu
Kitas informacinio | 8 2,7%
raStingumo aspektas
IS viso 296
DazZniausiai  bibliotekininkai ~ bendravo bibliotekininky nuomone, tai — pati svarbiausia

informacijos  vertinimo  klausimais  (36,2%
sgveiky), kiek maziau — planavimo klausimais
(32,1% saveiky), prieigos (18,6% saveiky) ir
komunikacijos (10,4%) klausimais.

Bibliotekininky poziiris j IR

Tyrimo dalyviy nuomone, IR mokymas —

esminis bibliotekininkystés aspektas. Kai kuriy

bendruomenei teikiama paslauga. Dalyviy
teigimu, IR mokymas vyksta kasdien.

Nepaisant bendro sutarimo, kad IR
mokymas yra svarbus, daznai atlieckamas ir uzZima
centring vieta bibliotekininkystéje, vis délto
pateikta mazai jrodymy, kad bibliotekos turi
specifiniy mokymo procediiry ar praktiky.

Né vienas 1§ dalyviy nenurod¢, kad jo
biblioteka turi specialy rasytinj ar neraSytinj
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vadova arba taisykliy rinkinj, pagal kurj biity
mokoma IR. Kai kurie teigé, kad IR labai daznai
taikomas individualiai — tai yra, bibliotekininkai
dazniausiai moko IR, kai iSkyla toks poreikis:
LInformacinio rastingumo mokoma ne
struktiiruotai, o individualiai.* Dalyviy vertinimu,
IR mokymas — tai sudedamoji jprasto paslaugy
teikimo dalis. Tik du dalyviai nurodé, kad IR
mokymas yra jtrauktas j jy pareigybés aprasyma,
ir tik trys zinojo apie kokius nors vidinius
mokymus bibliotekininkams, susijusius su IR

mokymu.

Nepaisant bendro sutarimo, kad IR
mokymas yra svarbus, daznai
atliekamas ir uzima centrine vietg
bibliotekininkystéje, vis delto
pateikta mazai jrodymuy, kad
bibliotekos turi specifiniy mokymo
procedury ar praktiky.

Informacijos poreikio skalé vieSosiose
bibliotekose
Tyréjos parengé dienoras€io jraSy temy

sgrasa, pagal kurj suskirsté visas sgveikas,

sickdamos parodyti informacijos poreikio skalg.

Temos Saveiky skaicius

Kompiuterio / interneto naudojimas 21

Pagalba naudojant e. knyga /garsing knyga | 13

Pagalba naudojant bibliotekos internetines | 7
paslaugas

Telefono / plansetés naudojimas

Duomeny baziy prenumeravimas

OPAC naudojimas

Spausdintuvas / kopijavimo aparatas

Knygos rekomendacija

Kaip rezervuoti susitikimy kambarj

Kaip rasti nekrologa

Kaip rasti informacija apie versla

Kaip pasiimti knyga

Miesto valdzios nutarimai

DVD kopijavimas

RPIFRPIRFRPINDNNINDN W OO

Rasti informacijos apie iSriigy produkty
atSaukima

-

Genealoging¢ paieska




Kaip uzpildyti uzklausg dé¢l darbo

Kaip parasyti jgaliojima

Kaip parsisiysti bibliotekos programéle

Kaip rasti bibliotekos kompiuteriy salg

I

Kaip rasti informacijos apie automobiliy
remontg

-

Kaip rasti knygy apie priklausomybes

[

Kaip rasti knygy apie cholesterolio mazinima

Kaip rasti elektroniniy audioknygy apie |1
medicinos gydytojy sertifikavimo tvarka

Kaip rasti tam tikro Zanro grozinés literatiiros | 1
knygy

Kaip rasti GED (vidurinio ugdymo sistemos) | 1
pamokas

Kaip rasti informacijos apie Saldytuvus 1

Kaip rasti medziagos apie jdarbinimui |1
reikalingos licencijos jsigijima

Kaip rasti poezijos 1

Kaip rasti JAV biisto jstatymo skirsnj apie | 1
biisto nuoma

Kaip suzinoti seno automobilio verte 1

Kaip rasti TV savaités programag 1

Kaip rasti, uzpildyti ir iSsiysti imigracijos
forma

Kaip i§jungti/jjungti knygos rezervacija 1
Kaip gauti vairuotojo pazyméjima 1
Kaip atsispausdinti i§ mikrofilmo 1

Kaip rasti darbo pasiiilymy

Kaip naudotis namy mokymo paslaugomis | 1

Kaip naudotis bibliotekos paramos karjeros | 1
klausimais skyriaus paslaugomis

Kaip naudotis skaneriu 1
Kaip rasti informacijos apie baltymus 1
IS viso 97

Kuo ypatingas IR mokymas vieSosiose
bibliotekose?

Straipsnio  autoriy teigimu, duomenys
parod¢, kad iSties esama galimybiy siekti IR tiksly
per jvairias sgveikas su skaitytojais vieSosiose
bibliotekose. Bibliotekininky vertinimu, jie
s¢kmingai siekia mokymo tiksly planavimo,
prieigos, vertinimo ir komunikacijos srityse. Net

jeigu sgveikos su skaitytojais buvo trumpos ir

itin siaurais klausimais, vieSyjuy biblioteky
darbuotojai vis tiek suvokeé savo darba kaip IR
mokyma, tegu ir itin praktiSskg, pagrijsta to
momento informacijos poreikiu, nereikalingg
susieti su platesniu mokomuoju kontekstu. Tuo IR
mokymas vieSosiose bibliotekose skiriasi nuo IR

mokymo akademingje aplinkoje, kurioje IR daznai
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Net jeigu sgveikos su skaitytojais
buvo trumpos ir itin siaurais
klausimais, viesyjy biblioteky
darbuotojai vis tiek suvoké savo
darba kaip IR mokyma, tegu ir itin
praktiska, pagrijsta to momento
informacijos poreikiu.

siejamas su specifiSkesniais ir ilgesnio laikotarpio
tikslais, pavyzdziui, siekiant suderinti IR mokyma
su bendraisiais ugdymo reikalavimais. Siame
tyrime iSrySkéjusj IR pobtdj Matteson ir Gersh
apibudino ,,kasdienio gyvenimo IR sgvoka.

Straipsnio autorés atkreip¢ démesj | IR
mokymo saveikos laikg. Beveik 80% S$io tyrimo
sgveiky truko nuo 1 iki 15 minuciy, ir
bibliotekininkai pazyméjo, kad jiems triiko laiko
deramai suteikti informacija ar parodyti, kaip
naudotis  technologijomis.  Laiko  stygiy
bibliotekininkai nurodé kaip problema. Nors
bibliotekos turéty siekti sukurti tokius darbo
grafikus, kurie leisty bibliotekininkams skirti
skaitytojams tiek laiko, kiek reikia, taciau tai ne
visuomet jmanoma. Todé¢l, tikina tyréjos,
vieSosiose bibliotekose biity naudinga rasti
strateginius sprendimus, kurie padéty teikti IR
mokyma, paisant laiko rémuy.

Straipsnio autorés nurodo, kad Sioje
situacijoje galéty praversti mikromokymaosi (angl.

micro-learning) konceptas.

Mikromokymas (angl. micro-teaching) kaip

technika atsirado XX a. 7 deSimtmetyje,
atverdama galimyb¢ mokytojams suteikti nedidele
mokymo dalj ir tuojau pat gauti atgalinj rysj. Si
mokymosi nedidelémis atkarpomis technika toliau
tobul¢jo ir atgimé, jvykus technologijy proverziui.

Straipsnio autorés paaiSkina, kas yra
mikromokymas. Jo esmé — turinio iSdéstymas
nedideliais segmentais ir pateikimas naudojant
jvairias, lanksCias technologijas, padedancias
mokytis ,,bet kuriuo metu, bet kurioje vietoje*
metodu. Mikromokymas yra  pagrjstas
andragogikos metodais ir praktikomis, susietomis
su suaugusiyjy mokymu — tai reiSkia, kad
suaugusiyjy mokymasis dazZnai vyksta
neformalioje aplinkoje, motyvuojant uzduotimis ir
su kasdiene veikla susijusiomis problemomis.
Mokymosi Siose situacijose paskata daZznai yra
siekis jgyti specifinés informacijos ar konkrec¢iy
1gudziy, siekiant atlikti uzduotj, 1§spresti problema
ar priimti sprendimg. Mikromokymosi patirtys yra
nedidelés apimties, sudarytos i§ labai smulkiy
temy, apima tam tikrus aspektus arba yra
fragmentiSkos ir  pateiktos Jvairiausiais
mechanizmais (akis ] akj, multimedijomis), be to,
gali atstovauti bet kokioms mokymosi teorijoms
arba prieigoms, jskaitant mokymasi veikiant,
mokymasi klas¢je, mokymasi organizacijoje,

sagmoningg ar nesgmoninga mokymasi ir t. t. Kaip
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pazymi Matteson ir Gersh, mikromokymosi
elementai (pavyzdziui, Zinutés, siun¢iamos ]
studenty elektroninius prietaisus) jau yra
integruoti | organizacijy ir akademings srities
mokymosi aplinkas ir tyrimai patvirtino jy
veiksmingumg. Mikromokymosi strategijos taip
pat taikkomos mokant IR  akademinése
bibliotekose: pavyzdziui, sukuriant jvairius
mikromokymaosi produktus —  trumpus
aiSkinamuosius vaizdo jrasus ir PDF formato
instrukcijas, padedancias studentams atlikti
specifines su jy studijomis susijusias uzduotis.

Straipsnio autores mano, kad
mikromokymosi strategijos biity ypac tinkamos ir
IR mokymui vieSosiose bibliotekose, ir pateikia
galimy tokio mokymo pavyzdziy: strategiskai
iSdéstytas  Zenklinimas, kompiuterio ekrano
praneSimai ir vaizdo jraSai, galintys perduoti
konkrety, specifinj mokomajj turinj, patenkinantj
dazniausius informacijos poreikius. Spausdintiné
ar skaitmeniné informacija gali padéti perteikti
sgvokas vaizdais ar iliustracijomis. Labai trumpi,
ypa¢ koncentruoti vaizdo jrasai gali buti
veiksmingi, siekiant pademonstruoti zZingsnius ar
veiksmus, kaip ieSkoti, vertinti ar dalytis
informacija. Matteson ir Gersh manymu, be
mikromokymusi pagrjstos mokomosios
medziagos rengimo, gali biiti vertinga sistemiskai
rinkti  analogijas, pavyzdzius bei istorijas
(formalias ir neformalias), kuriomis biity galima
pasidalyti, iSkilus mokymo poreikiui.

Straipsnio autores pabrézia: atsizvelgiant |
tai, kad, paciy vieSyjy biblioteky darbuotojy
manymu, IR mokymas yra pagrindiné
bibliotekininko darbo dalis, esminé paslauga,

taiau organizaciniu lygmeniu néra tokio

pripazinimo (pavyzdziui, nustatant uzduoCiy
prioritetus, rengiant konkreciai darbo pozicijai,
pareigybiy apraSymuose ir t. t.), reikéty
pasiripinti, kaip vieSosioms bibliotekoms teikti
daugiau paramos bibliotekininkams, akivaizdziai

jsitraukusiems j IR mokyma.

IR mokymas yra pagrindiné
bibliotekininko darbo dalis, esminé
paslauga, taCiau organizaciniu
lygmeniu néra tokio pripazinimo.
Apibendrindamos  straipsnio  autorés
pazymi, kad vieSosios bibliotekos, mokydamos
IR, susiduria su unikaliais isstkiais ir
galimybémis. Siy mokslininkiy jzvalga, svarbu
i$siaiskinti, ar esami IR mokymo mechanizmai,
gairés ir mokymo modeliai vieSosiose bibliotekose
yra veiksmingi. JAV  vieSyjy biblioteky
darbuotojai moko IR metodais, deranciais su
kasdienio gyvenimo informacijos paieska. Anot
Matteson ir Gersh, reikia daugiau tyrimy, siekiant
suprasti  kasdienio gyvenimo informacinio
raStingumo  kompleksiSkumg ir  esminj
vaidmenj, kurj vieSosios bibliotekos galéty
suvaidinti, teikdamos prasminga, tinkamg IR
mokyma laiku ir vietoje. Vienas i§ galimy
patobulinimy — iStirti naujoviskus mokymo

metodus, tokius kaip mikromokymas.
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Kaip bibliotekininkus mokyti medijy

rastingumo? Airijos pavyzdys

Sesi Airijos tyréjai (Paraic Kerrigan, Claire
McGuinness, Crystal Fulton, Eugenia Siapera,
David Carrie, ir Paige Pope) i§ Dublino
universitetinio  koledzo Informacijos ir
komunikacijos mokyklos straipsnyje ,,Medijy
rastingugmo  mokomoji  programa  vieSyjy
biblioteky darbuotojams Airijoje: pirminiai
rezultatai ir pastabos apie universitety ir vieSyjy
biblioteky bendradarbiavima*® pristato tiriamajj ir
drauge praktinj projekta — sukurti adekvacia
medijy rastingumo (toliau — MR) mokomaja
programa Airijos vieSyjy biblioteky darbuotojams.

Kaip pazymi straipsnio autoriai, nors
informacinis, skaitmeninis ir medijy rastingumas
yra laikomas ypa¢ svarbiu vidurinio ir aukstojo
mokslo baigimo rezultatu ir mokykly bei
akademiniy biblioteky vienu i§ strateginiy
prioritety, ta¢iau maziau démesio skiriama viesyjy
biblioteky vaidmeniui palaikant $ias raStingumo
formas vietinése bendruomenése, platesnése
visuomenése ir apskritai tautose. Si spraga
egzistuoja, nors vis labiau sutariama, kad gerinant
informacinj, skaitmeninj ir medijy rastinguma
galima sumazinti skaitmening nelygybe ir jgalinti
zmones visavertiSkai dalyvauti visuomengje,
besivystanioms skaitmeninéms ir medijy
technologijoms tolydzio skverbiantis ] viesajj ir

asmeninj gyvenima.

Kas gi tas medijy ir informacinis

rastingumas?

Mokslingje ir populiariojoje literatiiroje,
laikui bégant, siekiant apibiidinti raStinguma
skirtinguose  kontekstuose, naudoti  jvairiis
terminai — informacinis rastingumas, skaitmeninis
raStingumas, medijy raStingumas, vizualinis
raStingumas ir t. t. Straipsnio autoriai patikslina,
kad pristatomame projekte pasirinkta vartoti
savoka ,,medijy rastingumas®, nors pripazjstama,
kad Sios sagvokos turinys gali skirtis priklausomai
nuo konteksto, 1 ji gali buti jtrauktos ir kitos

raStingumo formos.

5 Paraic Kerrigan, Claire McGuinness, Crystal Fulton, Eugenia Siapera, David Carrie & Paige Pope (2023) Designing
a Media Literacy Training Programme for Public Library Staff in Ireland: Preliminary Results and Observations of a
University-Public Library Collaboration, Public Library Quarterly, 42:2, 168-189,

DOI: 10.1080/01616846.2022.2062200
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Straipsnio  autoriai  remiasi UNESCO

sprendimu  sujungti medijy ir informacinj
rastinguma ] vieng sgvoka:

Tradiciskai konceptualieji metodai skyré
informacinj, skaitmeninj ir medijy rastingumq.
UNESCO sudétine sqvoka sujungia Sias sritis kaip
Jjungtinj kompetencijy (Ziniy, jgidziy ir elgsenos)
rinkinj, biiting gyvenimui ir darbui Siandieniniame
pasaulyje, kuris apima visy formy medijas ir kitus
informacijos teikéjus, tokius kaip bibliotekos,

archyvai, muziejai ir internetas®.

Akademinés srities eksperty ir vieSuju
biblioteky bendradarbiavimas: bandomasis

projektas

Siame projekte dalyvave tyréjai sutaré, kad
medijy rastingumag sudarantys igidziai ir
kompetencijos yra labai jvairts ir priklauso nuo
konteksto, todél i mokyma turi buti jtraukti
suinteresuoti asmenys i§ jvairiy sri¢iy. Straipsnio
autoriy poziiiriu, vieSosioms bibliotekoms labai
svarbu  bendradarbiauti su  iSorinémis
organizacijomis, skatinant bendruomenés
dialoga ir jsitraukimg. Atsizvelgiant |

akademiniy ir viesyjy biblioteky vaidmen; teikiant

mokymo paslaugas, zinias ir iSteklius studentams
bei lankytojams, akademinés srities atstovy ir
bibliotekininky bendradarbiavimas gali buti
galinga priemoné pasitelkti akademinj
ekspertiSkuma, teikiant MR mokymus vieSyju
biblioteky darbuotojams.

Taigi Siame projekte bandomasis MR

mokymo  kursas Airijjos Mido grafystés
bibliotekose, kurj parengé Dublino universitetinio
koledZ?o (UCD) Informacijos ir komunikacijos
studijy mokykla, suteiké postiimj apsvarstyti, kaip
MR mokymas vieSyjy biblioteky darbuotojams
galéty buti iSpléstas ir jtvirtintas nacionaliniu
mastu per strategines partnerystes tarp
aukstojo mokslo institucijy, turin¢iy edukacine
patirti, ir vieSyju biblioteky, norinc¢iu mokyti
savo darbuotojus.

Sukurti Airijos MR pazangia mokymo
programa vieSyjy biblioteky  darbuotojams
paskatino Airijos vietiniy valdzios institucijy
koordinavimo agenttros (LGMA) Nacionalinio
biblioteky plétros padalinio, Nacionalinés
suaugusiyjy rastingumo agentiiros (NALA), Mido
grafystés biblioteky ir jmonés ,,Meta“, ieSkojusios

partnerystés su akademine institucija, didelio

8 UNESCO. 2020. Evaluation of UNESCQ'’s work in the thematic area Media and Information Literacy (MIL).

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000374972
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masto iniciatyva, kuria buvo siekiama pasitlyti
kiirybingg ir lanksty pozitr] | MR mokyma, skirtg
vieSyjy  biblioteky  darbuotojams. Siam
bandomajam projektui buvo sudaryta darbo grupé
1§ Dublino universitetinio koledzo Informacijos ir
bibliotekininkystés magistro studijy programos
(MLIS) déstytojy ir tyréjy.

Projekto  komanda  iSsikéleé  keturis

pagrindinius tikslus:

1) Perzitréti dabarting universiteto studijy
programg ir viesyjy biblioteky darbuotojy
mokymosi apie MR galimybes.

2) ISsiaiskinti bibliotekos darbuotojy,
bendruomeniy ir suaugusiy biblioteky
vartotojy poreikius, susijusius su medijy
raStingumu.

3) Igalinti biblioteky darbuotojus teikti MR

biblioteky

vartotojams, sukuriant ir parengiant

mokymus suaugusiems
mokymo modulj, kuris padéty jiems
i8siugdyti Siai veiklai reikiamy jgtdZiy.

4) Sukurti mechanizma ir metoda, pagal
kuriuos  biblioteky darbuotojai  biity
mokomi medijy rastingumo ir tai jvertinti

kitu bandomuoju projektu.

Akademinés srities atstovy ir
bibliotekininky bendradarbiavimas
gali buti galinga priemoné pasitelkti
akademinj ekspertiskuma, teikiant
MR mokymus viesyjy biblioteky
darbuotojams.

MR mokymas

Kaip raso straipsnio autoriai, pastaraisiais
metais pasirodé nemazai tyrimy apie medijy
raStinguma, nagriné¢janciy labiau jauny zmoniy ir
maziau — vyresniy suaugusiyjy — MR mokyma.
Vyresniyjy grupiy mokymas medijy rastingumo
laikomas viena i$ svarbiausiy priemoniy palaikyti
socialinius rySius ir gauti sveikatos bei su sveikata
susijusig informacija bei paslaugas. Taciau,
pabrézia straipsnio autoriai, tyrimai apie MR
mokym3 rodo, kad individualiis MR poreikiai
laikui bégant keisis dél besikeifiancios mediju
aplinkos. Dauguma tyréjy sutaria, kad MR
mokymas priklauso nuo konteksto, jtraukia platy
kompetencijy rinkinj — tai reiskia, kad sukurti
universaly §i0 mokymo metodg yra labai sunku.
Paciame MR lauke esama daug dalykiniy sriciy,
susijusiy su specifinémis medijy formomis,
tokiomis kaip naujieny rastingumas, informacinis

raStingumas, transmedijinis rastingumas.

Tyrimai apie MR mokyma rodo, kad
individualus MR poreikiai laikui
begant keisis del besikeiciancios
medijy aplinkos.

MR — svarbus vieSyju biblioteky reikalas

Straipsnio autoriai nurodo, kad literattiroje,
kurioje nagrin¢jamas biblioteky ir bibliotekininky
edukacinis vaidmuo, vyrauja tyrimai apie
mokykly ir akademines bibliotekas, susitelkiant j
studenty informacijos poreikius ir elgseng bei

bibliotekininky vaidmenj gerinant informacinj
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rastingumg akademiniy pasiekimy, stipendijy ir
busimo jsidarbinimo kontekste. Visas spektras
mokymo metody, programy, iStekliy, apibréz¢iy ir
konceptualiyjy sistemy buvo daugiausia pagristas
formaliojo mokymo poreikiais ir reikalavimais —
kad ir jtakingasis Mackey ir Jacobsono pasiiilytas
,metarastingumo* konceptas, nors ir orientuotas j
platesne auditorijg. Anot straipsnio autoriy, tai
lemia rimtas supratimo, kaip vieSosios bibliotekos
tvarkosi su dezinformacijos problemomis,

spragas
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Taciau, patikslina Kerriganas ir kiti, nors
akivaizdziai stinga vieSuju biblioteky mokymo
veiklos konceptualiosios sistemos, vis délto
mokslinéje literatiiroje esama daugybés
duomeny apie medijy rastingumo, Kkurio
mokoma vieSosiose bibliotekose, praktika ir
programas kaip apie svarbia Sios sektoriaus
teikiamg paslauga. Sios programos apima platy
temy, poziiiriy ir bendradarbiy spektra.

Tyréjai pazymi, kad ir politiskai vis labiau
pripazjstamas vieSyjy biblioteky potencialas
gerinti MR savo bendruomenése (¢ia minimas
Europos Parlamento Kulttiros ir §vietimo komiteto
2016 m. praneSimas, UNESCO deSimtoji
Pasauliné medijy ir informacinio rastingumo
savaité¢ 2021 m.). Straipsnio autoriy jsitikinimu,

vadinamajame ,po tiesos® (angl. post-truth)

krastovaizdyje, kuriame gausu misinformacijos ir
dezinformacijos, informacinis rastingumas tampa
svarbiu vieSyjy biblioteky reikalu. Pazymima
stipréjanti tendencija vieSosiose bibliotekose kurti
kiirybines laboratorijas (angl. makerspace) ar
skaitmeniniy medijy laboratorijas (angl. digital

media labs), kitas medijy rastingumo iniciatyvas.

Nors akivaizdziai stinga viesyjy
biblioteky mokymo veiklos
konceptualiosios sistemos, vis délto
mokslinéje literatdroje esama
daugybés duomeny apie medijy
rastingumo, kurio mokoma
vieSosiose bibliotekose, praktika ir
programas kaip apie svarbig Sio
sektoriaus teikiama paslauga.

Airijos medijy rastingumo bendradarbiavimo

platforma

Kaip rasoma straipsnyje, démesi MR
mokymui Airijos vieSosiose bibliotekose ne per
seniausiai sustiprino Airijos biblioteky asociacijos
bei pavieniy bibliotekininky jsitraukimas j 2018
m. jkurt3  Airijos medijy raStingumo
bendradarbiavimo platforma, jungianciag daugybe
organizacijy, jskaitant medijy jstaigas —
transliuotojus, naujieny portalus, skaitmenines
organizacijas, interneto paslaugy teikéjus,
bibliotekas, akademing visuomene¢ ir savanoriy
sektoriy. Si platforma veikia savanorystés
pagrindais ir teikia informacijg, mokymus ir
organizuoja renginius, skirtus padidinti MR
svarbos suvokimg  visuose visuomeneés
sektoriuose. Vienas i§ apzvelgiamame straipsnyje

pateikty Sios platformos veiklos pavyzdziy —
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s¢kminga vieSoji kampanija ,,Be Media Smart*
(2019 ir 2020 m.), vykdyta keliose Airijos medijy
platformose, jskaitant TV, radija, socialines
medijas, internetg ir raginusi visuomene sustoti,
pagalvoti ir  pasitikrinti, prie§  dalijantis
informacija, su kuria galima susidurti bet kurioje
medijy platformoje, ypac socialinése medijose.
Siame tinkle bibliotekos laikomos svarbiausiais

partneriais.

Kitas projektas — 2020 m. keleto vieSyjy
biblioteky institucijy, iskaitant Mido grafystés
bibliotekas, Voterfordo miesto ir grafystés
bibliotekas ir Dan Lerés-Ratdaunio bibliotekas,
jsitraukimas suteikiant prieglobg NVO ,,Tactical
Tech™ sukurtai interaktyviai parodai ,,Stiklinis
kambarys: leidimas apie klaidinanc¢ig informacijg*
(,,The Glass Room: Misinformation Edition*, yra
ir lietuviy kalba), kurig rémé IFLA (Tarptautiné
biblioteky asociacijy federacija). Paroda moko
atpaZinti paslépta netikrg informacijg ir aiSkina,
kaip sukurti iSmanieji telefonai, kad nuolat

kurstyty zmoniy démes;j.
Trys projekto fazés
Kaip raSoma apzvelgiamame straipsnyje,

projekto komanda vadovavosi veiklos tyrimo

dalyvaujant (angl. participatory action research,

PAR) metodu, kuris apémé siekiamo poveikio
planavima, jgyvendinimg ir vertinimg, siekiant
istiti MR~ mokymo  vieSyjy  biblioteky
darbuotojams efektyvuma. Tyréjy jsitraukimas
leido dalyviams ir tyréjams drauge generuoti
zinias, iSsikélus projekto tikslg — sukurti sglygas,
kuriomis bibliotekininkai atrasty save kaip medijy
srityje rastingus asmenis, galinCius perduoti §j
raStinguma savo bendruomenéms.

MR mokymo projekta sudar¢ trys fazes: 1)
Poreikiy analizé; 2) Modulio planavimas ir

kiirimas; 3) Modulio pateikimas ir atgalinis rysys.

Siekiant nustatyti  vieSyjy  biblioteky
darbuotojy poreiki mokytis medijy rastingumo,
pirmoje fazéje buvo atlikta dviejy kryp¢iy poreikiy
analizé: pirma, buvo iSsamiai perzitréti esami MR
mokymo planai, programos, informaciniai
iStekliai ir profesinio mokymosi galimybeés,
siekiant iSsiaiSkinti dabarting MR mokymo
situacija ir galimybes vieSyjy biblioteky
darbuotojams; antra, Mido grafystés biblioteky
darbuotojams buvo pateikta internetiné apklausa,
siekiant iSsiaiSkinti, kaip jie vertina savo
mokymosi poreikius. Apklausoje dalyvavo visy
lygiy Mido grafystés biblioteky darbuotojai — nuo
vadovy iki su  vartotojais dirban¢iy
bibliotekininky.

Antrojoje faz¢je buvo kuriamas bandomasis
modulis ir rengiama tinkama mokomoji medZziaga,
siekiant uzpildyti spragas, nustatytas atlickant
poreikiy  analize. = Remdamiesi  apklausos
rezultatais ir nustatytais poreikiais, Dublino
universitetinio koledZo tyréjai ir déstytojai sukiire
keturis fikcinius problemy scenarijus, kurie

reikalauty tam tikry MR jgiidZiy, kad biity galima
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iSspresti  konkreCig problema — pavyzdziui,
bibliotekos lankytojas gavo SMS Zinute su brukalu
ir klausia patarimo. Pagal $iuos scenarijus projekto
dalyviy tikslin¢ grupé diskutavo, siiilydama id¢jas,
kaip iSspresti vieng ar kita problemg. Poreikiy
analizés metu ir tikslinés grupés diskusijy metu
iSsikristalizavo ~ penkios  siilomo  medijy

rastingumo kurso teminés Sritys:

e Geros medijy rastingumo informacijos
atpazinimas ir dalijimasis ja

e Miisy duomeny skaitmeniniai pédsakai

e .Google* nelygu internetas

e Elektroninés patycios ir neapykantos kalba

e Samokslo teorijos

Tada pagal Sias sritis tyréjai parenge

tikslines interaktyvias dirbtuves.

IF:L’

Treciojoje faz¢je bandomasis modulis buvo

igyvendintas su atrinktais biblioteky darbuotojais.
Projekto metu vyko daug tarpiniy refleksijy, buvo
nuolat tobulinami mokymosi iStekliai, gaunamas
atgalinis rySys 1§ dalyvaujan¢iy biblioteky
darbuotojy po kiekvieny dirbtuviy.

Treciosios fazés atgalinio rysio klausimyng
uzpildé 33 Mido grafystés biblioteky darbuotojai.
Dauguma jy — dirbantys tiesiogiai su skaitytojais,

kiti uzémé vadybines, vadovaujancias pareigybes.

17 dalyviy tyrimo metu ¢jo savo pareigas daugiau
nei 10 mety, 8 dalyviai ¢jo savo pareigas nuo 3 iki
6 mety, 8 ¢jo savo pareigas nuo 0 iki 3 mety ir 4
¢jo savo pareigas nuo 6 iki 10 mety.78,79%
dalyviy dirbo biblioteky sektoriuje daugiau nei 10
mety.

Tik apie pusé tyrimo dalyviy turéjo formaly
bibliotekininkystés  srities  iSsilavinimg  ir
bibliotekininkystés ir informacijos studijy
aukstojo mokslo diplomg. Dalyviai nurode, kad
testiniai profesinio tobulinimosi kursai ir pavieniai
seminarai — pagrindiniai biidai, kaip darbuotojai

papildo savo Zinias apie medijy rastinguma.

Kas paaiskéjo apie MR mokymo(si) poreikius

Airijos vieSosiose bibliotekose

Kaip rasoma straipsnyje, tyrimo duomenys
buvo renkami jvairiais projekto etapais.
Remdamiesi pirmine apklausa, tyréjai parengé
temy galutinj sarasa. Tada 20-ies nariy tiksliné
grupé buvo padalyta ] keturis pogrupius, o
kiekvienam jy priskirtas tam tikras bibliotekos
vaidmuo. Siy pogrupiy diskusijos apie tam tikra
MR mokymo scenarijy buvo jraSomos, veéliau
jrasai transkribuoti, i§skirtos pagrindinés diskusijy
temos.

Taigi tyrimo rezultatai suskirstyti ] tris
konkrecias grupes: apklausos rezultatus, tikslines

grupes ir baigiamuosius klausimynus.

Apklausos rezultatai

Straipsnyje tyr¢jai nurodo, kad apklausa
buvo sukurta, siekiant iSmatuoti biblioteky

darbuotojy  poreikius,  susijusius su  jy
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kompetencijomis bei ankstesniais MR mokymais.
Respondentai nurodé, kad norédami papildyti savo
zinias apie medijy rasStinguma, daugiausia
kliaudavosi socialiniais tinklais, vebinarais ir
profesine literatiira. Dauguma nurodé nedalyvave

formaliuose Sios srities mokymuose.

Biblioteky darbuotojai geba
apibudinti, kas yra medijy
rastingumas, ir jvardyti jo svarba.
Taciau vis délto atsakymuose vyravo
abejoné ir pasitikéjimo stoka dél savo
gebéjimo mokyti apie medijy
rastinguma kitus visuomeneés narius.
Savo MR ziniy ir kompetencijos lygi
respondentai jvertino nuo bazinio iki pazengusio.
Atsakymai parodé¢ stipry vidutini medijy
raStingumo, Sios srities problemy ir poreikio teikti
MR mokymus visuomenei supratimg. Atsakymai
parodé, kad biblioteku darbuotojai geba
apibiidinti, kas yra mediju raStingumas ir
jvardyti jo svarba, taip pat nurodyti prieZastis,
kodél MR jgudziy reikia tiek
bibliotekininkams, tiek placiajai visuomenei.
Taciau vis délto atsakymuose vyravo abejoné ir
pasitikéjimo stoka dél savo gebéjimo mokyti
apie medijy rastinguma Kitus visuomenés
narius. Bibliotekininkai dvejojo dél to, nuo ko
pradéti, nurodydami, kad néra tikri, kokius
iSteklius naudoti, arba i§ kur gauti naujausia
informacija apie paskutinius MR srities pokycius.
Daugelis bibliotekininky jvertino save kaip
nejsitikinusius dél savo gebéjimuy mokyti
medijy rasStingumo arba turinfius bazinius
gebéjimus ir nurodé, kad siekiant padéti
visuomenei mokytis medijy rastingumo, jiems

patiems reikia nuodugniy ir iSsamiy mokymy.

Tikslinés grupés

Kaip raSoma straipsnyje, tikslinés grupés i$
atrinkty biblioteky darbuotojy, vadovaudamosi
pateiktais scenarijais, geb¢jo suprasti daugelj MR
problemy — nuo melagingy el. laisky atpazinimo
iki supratimo, kaip veikia socialiniai tinklai, ir
pateikti informacija kitiems. Sios grupés pateiké
vertingy jzvalgy apie skirtingas biblioteky
darbuotojy kompetencijas, susijusias su medijy
raStingumu: pavyzdziui, einantys vyresniyjy
bibliotekininky arba vadovaujancias pareigas
labiau pasitikéjo savo jégomis, diskutuodami MR
klausimais, geriau gebéjo apibudinti MR
problemas ir nusakyti biidus, kaip reikéty iSspresti
vieng ar kit problemg. Bibliotekininkai,
dirbantys tiesiogiai su lankytojais, nurodé
sunkumus bendrauti MR temomis, ypac
praktiniu poZiuriu — dél laiko stokos ir riboty
iStekliy.  Bibliotekininkai  abejojo  galj
konsultuoti lankytoja MR klausimais jtemptoje

bibliotekos darbotvarkéje.
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Bibliotekininkai, dirbantys tiesiogiai
su lankytojais, nurodé sunkumus
bendrauti MR temomis, ypac
praktiniu poziuriu — dél laiko stokos ir
riboty istekliy. Bibliotekininkai
abejojo galj konsultuoti lankytojga MR
klausimais jtemptoje bibliotekos
darbotvarkéje.

Kaip nurodo straipsnio autoriai, 15 i§ 20
tikslinés  grupés nariy nurodé jauCiantys
nepakankamai jgalinti konsultuoti MR klausimais.
Be to, jie pazyméjo, kad MR temos gali biiti labai
pladios ir apimti labai platy informacijos
spektra. 12 1§ 20 dalyviy nurodé, kad sparciai
besikeiciantis MR kraStovaizdis atgraso juos
pacius mokytis Sioje srityje — jausdamiesi
uztvindyti informacijos kiekio, jie nebesistengia
nuolat atnaujinti savo Zinias apie pokycius.

Apzvelgiamo tyrimo dalyviai pabrézé
darbo bibliotekoje apolitini pobudj ir
diskomforta, kai palie¢iamos temos,
supinan¢ios MR ir politika. Pavyzdziui,
teorijomis. Nors dalyviai ir jautési i§ esmés
patenkinti galédami suteikti lankytojams
informacijos apie tai, kaip atpaZinti samokslo
teorija, tafiau jautési nepatogiai turédami
tiesiogiai atsiliepti j galimai pavojingus
lankytojo jsitikinimus, kadangi laiké tai savo
funkciju ribuy perZengimu. Dalyviai rinkosi
neutraluma vietoje propagavimo, pabrézdami, kad

jy funkcija yra informuoti, bet ne jsitraukti j ginca.

Nors dalyviai ir jautési is esmes
patenkinti galédami suteikti
lankytojams informacijos apie tai,
kaip atpazinti sgmokslo teorija,
taCiau jautési nepatogiai turédami
tiesiogiai atsiliepti j galimai
pavojingus lankytojo jsitikinimus,
kadangi laiké tai savo funkcijy riby
perzengimu.

Baigiamieji klausimynai

Kaip raso straipsnio autoriai, tyrimo metu
surengty dirbtuviy dalyviy atsiliepimai buvo labai
teigiami. Dalyviai nurodé, kad dirbtuviy metu
gave daug teorinés medziagos apie medijy
raStinguma ir dabar turéty paversti jg praktika
dirbdami savo bibliotekose. Jie gavo ziniy ir
praktiniy patarimy, kaip mokyti visuomeneés
narius medijy rastingumo. Dalyviy pasitikéjimas
savo ziniomis apie MR iSaugo, kilo poreikis
patiems patyrinéti naujausius MR pokycius.
Dalyviams patiko tyréjy komandos pateikta
medZiaga visy susitikimy metu, jie prisipaZino

nezinoj¢, kad esama tiek daug medzZiagos.

Bandomasis MR kursas: nauda ir trukumai

Kaip nurodo straipsnio autoriai, veiklos
tyrimo dalyvaujant metodas buvo labai svarbus
Siam  projektui, jgalings sukurti lankscius
bendradarbiavimo santykius ir nustatyti partneriy
poreikis  bei  pageidavimus.  Pavyzdziui,
universitetinis pozitiris ]| MR mokyma pasirodé
kitoks, lyginant su vieSyjy biblioteky darbuotojy
pozitriu: vieSosiose bibliotekose tarp darbuotojy
ir lankytojy vyksta spontaniski ir reikSmingi

18



,,mikrosandoriai“, kurie néra tokie akivaizdus
akademiniuose kontekstuose.

Daugelis vieSyjy biblioteky darbuotojy
jvardijo  sunkumus  dorojantis  su  vis
besiplecian¢iomis ir kintan¢iomis Siuolaikinémis
medijomis. Be formalaus testinio profesinio
tobulinimosi, kursy ar mokymy, bibliotekininkai
ieSkojo informacijos daug kur, pirmiausia — ne
darbo vietoje. Taip neprograminis mokymasis
tapo pagrindiniu btidu bibliotekininkams suzinoti
apie medijy rastinguma. Tyréjy ir bibliotekininky
bendradarbiavimas $iame projekte iSryskino
reguliaresniy ir labiau struktiiruoty mokymuy
poreikj. Straipsnio autoriy jsitikinimu, formalios
partnerystés su tokiomis jstaigomis kaip
universitetai gali jgalinti vieSyju biblioteky
darbuotojus pajausti didesnj pasitikéjima
igyjamomis Ziniomis ir savo kompetencija
teikti informacija apie MR ir pagalba
lankytojams. Straipsnyje teigiama, kad mokymai,
surengti bendradarbiaujant su universitetu, §io
projekto metu ypa¢ buvo naudingi naujiems ir
jaunesniems biblioteky darbuotojams, turéjusiems

maziausiai pasitiké¢jimo déel MR mokymy.

Formalios partnerysteés su tokiomis
jstaigomis kaip universitetai gali
jgalinti viesyjy biblioteky
darbuotojus pajausti didesnj
pasitikejima jgyjamomis ziniomis ir
savo kompetencija teikti informacija
apie MR ir pagalba lankytojams.

)

s

Straipsnio autoriai pazymi, kad, be teigiamy

rezultaty, iSrySkéjo ir kai kurios jtampos. Pirma,
tokiy projekty finansavimas gali biuti
nepatikimas. Sj projekta finansavo ,Meta®“, tadiau
toks specifinis finansavimo srautas néra reguliarus
nei daznas, taigi tokie projektai gali ir nejvykti be
nuolatinés paramos ir investicijy i §ig sriti. Be to,
finansavimas, gautas i§ socialiniy tinkly jmonés,
gali pasirodyti problemiskas, ypac kai tai susije su
komerciniais interesais ar suinteresuoto asmens
itaka galutinei ataskaitai. Antra, kyla klausimas
apie tokiy mokymy pastovuma, kai biblioteky
darbuotojai jau ir taip lanko profesinio
tobulinimosi mokymus. Kai kurie §io projekto
dalyviai jau buvo patyr¢ mokymuy keliama
nuovargj, taigi reikéty atkreipti démes;j | tai, kaip
neuzversti darbuotojy papildomais mokymais.
Straipsnio autoriai pabrézia: reikia motyvuoti
biblioteky darbuotojus, kad jie noréty imtis medijy
raStingumo kaip savo darbo integralios dalies.
Straipsnyje pazymima, kad Sis projektas
buvo naudingas ir kaip priemoné mazinti
atotrukj tarp akademiniy tyrimy ir vieSyju
biblioteky praktiky, budas abiem puséms
geriau suprasti vieniems Kitus. Tai gali
pasitarnauti kaip efektyvaus bendradarbiavimo
modelis: akademiky komanda tiesiogiai dirbo su

biblioteky darbuotojais, siekdama apibrézti
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projekto rezultatus, susijusius su pragmatiniais
rupescCiais dél kasdienés praktikos, o biblioteky
darbuotojai  susipazino  su  pazangiomis
koncepcijomis bei informacija, sutelkta j jy
tiesioginius mokymosi poreikius. Anot straipsnio
autoriy, kuriant §] bandomgjj mokymo Kkursa,
aptikta MR mokymo spragy visoje Airijoje. Kaip
nurodo tyréjai, tesiant §j darbg bei akademiky ir
vieSyjy biblioteky darbuotojy bendradarbiavima,
bus toliau kuriami mokomieji iStekliai ir toliau
rengiamas biblioteky personalas, siekiant sukurti
efektyvesnj testinj profesinio tobulinimosi
kursa, kurio esminé sudedamoji dalis biity

medijy rastingumas.

MR gerinimas ir pilietiSkumo stiprinimas

Latvijos vieSosiose bibliotekose

Latvijos tyréjy Kristine’s Kine’s ir Agnese’s
Davidsone’s 1§ Vidzemés taikomyjy moksly
universiteto  straipsnyje ,Latvijos vieSosios
bibliotekos kaip medijy raStingumo ir pilietinio
dalyvavimo skatinimo iStekliai, bendradarbiavimo
partnerés ir iniciatorés vietinése bendruomenése*’
pristatomo tyrimo tikslas — iSsiaiskinti, kaip
Latvijos vieSyjy biblioteky darbuotojai jsitrauke i
medijy raStingumo gerinimg ir pilietiSkumo
stiprinima. Sio tyrimo metu buvo atlikta 15 pusiau
struktiruoty interviu su vieSyjy biblioteky
darbuotojais. Remiantis pagrindiniais tyrimo
duomenimis, bibliotekininkai  gali  stiprinti
informacijos  vartojimo  jgidzius, teikdami

mokymosi visg gyvenimg galimybes visiems

visuomenés nariams. Vis délto iSkyla keletas
probleminiy aspekty, pavyzdziui, metodologinés
medZiagos, pritaikytos naudoti  biitent
bibliotekoje, stygius, sudétingumas pasiekti
auditorijas, kurioms reikia mokytis medijuy
rastingumo, ir  paciy bibliotekininky
nepakankami MR jgidziai. Kaip rasoma
straipsnyje, tyrimo dalyviai bibliotekininkai
nurodé, kad jiems reikéty atnaujinti Zinias apie
mediju rasStingumg, kadangi technologiju
plétra pakeité Kriterijus, Kuriais
vadovaudamiesi mes vertiname informacija.
Biblioteky vaidmuo neapsiriboja vien prieigos
prie informacijos suteikimu — jos taip pat prisideda
kurdamos pilieting kompetencija, daugiausia
suteikdamos galimybe jvairiomis formomis
isitraukti | pilietinj dalyvavimg ir uztikrindamos
vienoda prieiga prie infrastrukttiros bei bibliotekos
iStekliy. Straipsnio autoriy duomenimis, pacios
bibliotekos teigia, kad jy funkcija — skatinti
vietiniy bendruomeniy savivoka ir stiprinti jy

tapatybe, Sitaip stiprinant demokrating visuomeng.

ISkyla keletas probleminiy aspekty,
pavyzdziui, metodologinés
medziagos, pritaikytos naudoti
butent bibliotekoje, stygius,
sudétingumas pasiekti auditorijas,
kurioms reikia mokytis medijy
rastingumo, ir paciy bibliotekininky
nepakankami MR jgadziai.

7 Kristine Kine and Agnese Davidsone. Latvian public libraries as a resource, cooperation partner and initiator for
promoting media literacy and civic participation in local communities. Journal of Librarianship and Information
Science. Volume 54, Issue 4. https://doi.org/10.1177/09610006211036736
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MR ir Kritinis mastymas

Straipsnyje apzvelgiamos jvairiy tyréjy
jzvalgos. Sutariama, kad bibliotekos, sitlydamos
tradicinius ir elektroninius informacijos isSteklius,
prisideda prie demokratinés visuomenés kiirimo ir
ugdo kritiskai mastancius asmenis.
Bibliotekininky kasdienis darbas tapo sudétingas
informacijos saugotojai ir tarpininkai, bet laikomi
aktyviais bendruomeniy nariais, dalyvaujanciais
jvairiuose visuomenés procesuose. Siandieniai
bibliotekininkai edukuoja visuomene, didina jos
samoninguma, iSkeldami svarbias temas ir
turtindami bendruomenés kultiirinj gyvenima.
Tyrimo atlikimo metu Latvijos biblioteky
sektoriuje buvo intensyviai diskutuojama apie §io
sektoriaus jsitraukimg ] medijy raStingumo
gerinimg, bibliotekininkai gauna S§ios srities
mokymus. Tuo paciu diskutuojama apie biblioteky
vaidmen] gerinant pilietiSkumo jgiidZius, kadangi
technologijy plétra sudaré galimybes visuomeneés
nariams pasiekti daugiau jvairios informacijos,
labiau jsitraukti kaip pilieCiams ir dalyvauti

jvairiuose pilietiniuose procesuose elektroningje

aplinkoje ir uZ jos riby.

MR ir demokratijos stiprinimas

Tyréjos pazymi, kad savoka ,medijy
raStingumas® kai kuriais pozilriais yra tapati
sgvokoms  ,informacinis  raStingumas“ ir
»skaitmeninis raStingumas®, kurios tradiciskai
siejamos su biblioteky sektoriumi. Kaip raso
autorés, medijy rastingumas, informacinis
raStingumas ir skaitmeninis rastingumas iS
esmés susieti su informacijos iStekliuy
naudojimu, kadangi padeda Zmogui orientuotis
Siandieninéje sudétingoje informacinéje
aplinkoje, kurioje reikia jvairiapusio ir plataus
rastingumo. Kine’s ir Davidsone’s teigimu,
medijy rastingumas reiSkia gebé¢jima pasiekti,
analizuoti, vertinti ir sukurti praneSimus,
naudojant pacias jvairiausias medijy formas bei
formatus, ir pripazista medijy vaidmen;j bei jtaka
visuomenei. Tyr¢jos pabrézia, kad mediju
raStingumas jgalina auditorijas naudotis
medijomis ne kaip pasyviems vartotojams, bet
kaip dalyviams ir aktyviems pilieCiams, taigi jis
igalina demokratinj dalyvavima ir
pilietiSkuma, kadangi mokslininkai pripazjsta,
jog tiesioginio rySio medijos leidZia visiems buti ir

turinio kiiréjais, ir vartotojais.

Medijy rastingumas jgalina
auditorijas naudotis medijomis ne
kaip pasyviems vartotojams, bet kaip
dalyviams ir aktyviems pilieCiams,
taigi jis jgalina demokratinj
dalyvavima ir pilietiSkuma.

21



MR mokymas Latvijos vieSosiose bibliotekose:

tyrimo rezultatai

Kaip rasoma straipsnyje, Latvijoje yra 29
pagrindinés regioninés viesosios bibliotekos. | §j
tyrimg jtraukta 15 i§ jy. 14 biblioteky atstovy
tur¢jo aukstajj iSsilavinimg ir tik 1 turéjo vidurinj
iSsilavinimg. N¢ vienas respondentas neturéjo
aukstojo iSsilavinimo bibliotekininkystés srityje.
Straipsnio autorés patikslina, kad Latvijoje
bibliotekininkais gali dirbti ir tik vidurinj
iSsilavinimg turintys asmenys. Tik vidurinj
iSsilavinimg arba ne bibliotekininkystés srities
iSsilavinimg turintys asmenys teikia paraiska
studijuoti Latvijos nacionalinéje bibliotekoje ir
iSlaike egzaming jgyja 3 lygio profesing
bibliotekininko kvalifikacijg. Visi $io tyrimo
dalyviai buvo peréj¢ jvairius MR mokymus bei
dalyvave  jvairiuose = mokomuosiuose  bei
informaciniuose seminaruose, klaus¢ paskaitas
apie medijy raStinguma, kuriuos organizuoja
Latvijos nacionalinés bibliotekos Biblioteky
vystymosi centras. Interviu dalyviai buvo jsitrauke
ir ] jvairias visuomenés Svietimo veiklas,
organizavo jvairias pamokas, taip pat ir apie
medijy raStinguma. Visos 15 respondenciy buvo
moterys nuo 26 iki 71 mety, jy darbo biblioteky
sektoriuje trukmeé sieké nuo 1 iki 50 mety.

Straipsnyje raSoma, kad tyrimo metu gauti
duomenys buvo suskirstyti | SeSias pagrindines
temines grupes: bibliotekininkai kaip medijy
raStingumo edukatoriai; paties bibliotekininko
medijy raStingumo jgiidZiy sasaja su pagalba,
kurig jis teikia bibliotekos skaitytojams; biblioteky
inicijuojama  pilietiSkumo veikla; skaitytojy

inicijuojama veikla; skaitytojy jgyvendinama

veikla; pilietinio dalyvavimo sgsaja su medijy
raStingumu bibliotekininko darbe.

Sioje apzvalgoje daugiausia pristatysime
tyrimo  rezultatus, susijusius su  medijy

rasStingumu.

Latvijos bibliotekininkai kaip mediju

rastingumo edukatoriai

Kaip teigia straipsnio autorés, apklausoje
bibliotekininkai vienareikSmiskai nurodé, kad
butina  visuomenei propaguoti mediju
raStingumo Zinias — tai rodo, kad jie supranta
Sios temos svarba. Tyréjy atlikto interviu metu
dazniausiai minimas metodas buvo paskaity ir kity
SvieCiamyjy renginiy organizavimas.
Respondentai nurodé, kad jy atstovaujamos

bibliotekos organizuoja paskaitas, seminarus,

pamokas ir kitokius renginius.

Bibliotekininkai vienareikSmiskai
nurodeé, kad butina visuomenei
propaguoti medijy rastingumo zinias
—tai rodo, kad jie supranta Sios temos
svarba.

Biblioteky MR mokymuose visuomenei
dazniausiai pasitaikanti tema — melagingy
naujieny ir dezinformacijos atpaZinimas bei
kriterijai, kuriais vadovaujantis galima atskirti
tikras naujienas. Bibliotekininkai taip pat atsaké
patariantys lankytojams dél Saltiniy, kuriais
galima kliautis, ieskant tikslios informacijos.

Vis délto apklausos metu paaisSkéjo, kad né
viena i§ respondenty atstovaujamy biblioteky

neturéjo sertifikuotos mediju rastingumo
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programos. Bibliotekininkai paminéjo, kad
medijy raStingumas — daznai su kitomis
edukaciniy renginiy temomis besisiejanti tema.
Tyrimo dalyviy teigimu, MR srityje bibliotekose
dazniausiai dirbama su jaunais Zmonémis
(mokiniais), taip pat mokymai organizuojami
vyresnio amziaus skaitytojams, padedant jiems
ugdytis skaitmeninio rastingumo jgudzius. Kaip
raSo  straipsnio  autorés,  bibliotekininkai
propaguoja medijy raStingumag ne tik bibliotekos
lygiu, bet dalyvauja ir nacionalinése bei
tarptautinése kampanijose, tokiose kaip UNESCO
Medijy raStingumo savaite, ,,Skaitmeniné savaité*
(,,All Digital Week*), ,,Saugesnio interneto
dienos* (,,Safer Internet Days®) ir kt. Pasak Kine’s
ir Davidsone’s, tyrimo dalyvés nurodé, kad
skaitytojai pasitiki bibliotekininkais, laiko juos

saugiu ir patikimu informacijos $altiniu.

Bibliotekininkai vienareiksmiskai
nurode, kad badtina visuomenei
propaguoti medijy rastingumo zinias
—tai rodo, kad jie supranta Sios temos
svarba. Vis délto paaiskéjo, kad né
viena is atstovauty biblioteky
neturéjo sertifikuotos medijy
rastingumo programos.

Remdamosi tyrimo rezultatais, tyréjos
pabrézia, kad pirmiausia reikia tinkamai
parengti pacius bibliotekininkus (jie
pageidauja testiniy mokymuy) ir nuolat gerinti
ju medijy raStinguma, kadangi medijuy sritis
nuolat kinta. Antra, bibliotekininkams reikia
pedagogikos mokymu ir pagerinti darbo su
jvairiu amZiaus grupiy Zmonémis jgiidZius.

Trecia, reikia metodologinés pagalbos, tokios

kaip paruosta naudoti MR medzZiaga. Straipsnio
autoriy atliktas tyrimas parodé¢, kad dabar
biblioteky MR pamokos ir programos Yyra
pagristos vien tik paties bibliotekininko Ziniomis
ir Sios srities supratimu.

Sasaja tarp paciy bibliotekininky MR jgudziy

ir juy teikiamos pagalbos skaitytojams

Kaip raSoma straipsnyje, atsakydamos |
klausimg, kaip pacios geba atskirti kokybiSka
informacija nuo dezinformacijos, tyrimo dalyvés
nurodé suprantancios bazinius principus, kaip
patikrinti informacijos patikimuma ir tikruma bei
jvertinti Saltinj. Jos pamingjo, kad svarbu jgusti
jvertinti tekste naudojamos kalbos kokybe ir
jvertinti  naujieny  praneSime  pateikiamos
vaizdings ir tekstinés informacijos suderinamumg.
Visos apklaustosios  bibliotekininkés  teigeé
kreipian¢ios démesj | tai, ar informacinis
praneSimas yra pagristas nuomonémis, ar faktais.
Kiti budai — patikrinti, kur informacija buvo
paskelbta, nuorodas j iSteklius ir kas yra cituojami
ekspertai. Apskritai, straipsnio autoriy teigimu,
tyrimo dalyvés parodé stipry melagingy naujieny
problemos ir bitinybés tikrinti informacijos
tikslumg supratimg bei jautési pasitikj savimi, kad
gali mokyti iy jgtidziy savo skaitytojus.

Kitas ¢ia apzvelgiamo tyrimo aspektas — tai
gebéjimas  nusistatyti  sveikas  informacijos
vartojimo rutinas. Nors, kaip paaiSkejo, kai kurios
Kine’s ir Davidsone’s atlikto tyrimo dalyvés kaip
individualis asmenys yra atsargios, netgi pasyvios
socialiniy medijy vartotojos, vengiancios skelbti
nuomones ar asmenines nuotraukas, taciau jos
aktyviai kuria socialiniy medijy turinj profesiniais

tikslais:  oficialiose  biblioteky  paskyrose
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dazniausiai skelbia informacijg apie planuojamus
renginius, propaguoja isteklius, tokius kaip knygas
ar duomeny bazes, skelbia darbo laiko poky¢ius,
nuotraukas i§ renginiy ir dalijasi kity organizacijy

informacija.

Visos apklaustosios bibliotekininkés
teige kreipiancios démesj | tai, ar
informacinis praneSimas yra
pagrjstas nuomonemis, ar faktais.

Kiti badai — patikrinti, kur informacija
buvo paskelbta, nuorodas j isteklius ir
kas vra cituoiami eksoertai.

VieSosios bibliotekos kaip MR ir pilietiSkumo

stiprinimo platformos

Kaip rasoma straipsnyje, tyrimo rezultatai
parodé: bibliotekininkai tiki, jog bibliotekos gali
paskatinti pilieCius labiau jsitraukti j pilieting
veikla. Bibliotekos yra atviros naujoms

bendradarbiavimo ir patirties formoms, noriai

jtraukia savanorius, kuriems skiriama ir kasdieniy
uzduo€iy, ir pavedama organizuoti bibliotekos
renginius. Tyrimo dalyviy atsakymuose iSryskéjo,
kad tie savanoriai, kurie nori dalyvauti SvieCiant
vieting bendruomene, taip pat ateina su
iniciatyvomis ir bibliotekos padedami jas
igyvendina. Organizuota savanorysté — tai viena i$
pilietinio dalyvavimo formy. Bibliotekos kartu su
visuomengs atstovais — pavieniais Zzmonémis ir
organizacijomis — yra pateike projekty paraisky ir
gave finansavimg jvairioms iniciatyvoms
jigyvendinti. Sis procesas priartina populiacija prie
bibliotekos kaip jstaigos, pagerina supratima apie
joje vykstancius procesus. Taigi biblioteka kaip
jstaiga propaguoja supratimg apie tai, kaip veikia
miesto vieSasis valdymas, uztikrindama geresnj
vietinio valdymo ir administravimo skaidruma, o
tai savo ruoZtu pagerina abipusj pilieciy ir valdzios

pasitikéjimag.

Bibliotekos — gera platforma
jvairioms pilietinéms veikloms,
teikianti fizine ir skaitmenine erdve,
kuri yra ypac svarbi pilietiniam
jsitraukimui.

Kine’s ir Davidsone’s atlikto tyrimo
duomenimis,  bibliotekininkai  mano, jog
visuomenés atstovai mato bibliotekag kaip
platforma, kurioje jie gali susitikti su
bendruomenés nariais ir  patenkinti savo
informacijos, ugdymosi bei socialinio kontakto
poreikius.  Bibliotekoje turimi informacijos
iStekliai bei technologiné pagalba suteikia
vietiniams Zmonéms galimybe pradéti jvairias
iniciatyvas. Straipsnio autoriy teigimu,
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bibliotekos — gera platforma jvairioms pilietinéms veikloms, teikianti fizing ir skaitmenine erdve, kuri

yra ypa¢ svarbi pilietiniam jsitraukimui.

Trijy Saliy — JAV, Airijos ir Latvijos — tyréjy straipsniy apzvalga parodé, kad vieSosios bibliotekos turi
gausiy vidiniy resursy ir gali imtis MIRKT mokymy visuomenei. Zinoma, tam reikia biblioteky organizacinio
lygmens pokyc¢iy, jtraukiant MIRKT j bibliotekininky darbo prioritetus, uzduociy ir pareigybiy apraSymus,
parengiant specifines programas bei procediiras. Taip pat biitina stiprinti paciy bibliotekininky MIRKT bei
pedagoginius jgudzius, suteikiant darbuotojams efektyvius testinius mokymus. Rengiant MIRKT kursa bei
metodologing medziagg bibliotekininkams, perspektyviai atrodo akademinés srities eksperty ir vieSyjy
biblioteky bendradarbiavimas. Svarstant apic tai, kaip glaustai bei patraukliai perteikti MIRKT Zinias
biblioteky lankytojams, gali pasitarnauti mikromokymo konceptas.

Nuotraukos is pexels.com
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