VILNIAUS APSKRITIES ADOMO MICKEVICIAUS VIESOSIOS BIBLIOTEKOS

2026 METY VEIKLOS PLANAS

PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos kultdros ministro
2026 m. balandZio mén. 1 d. jsakymu Nr. |V-248

Mety prioritetiné veikla

Siekiamas pokytis
(stebésenos rodiklis, matavimo vienetas ir / ar
proceso etapas, stadija)

Siekiama reikSmé

Sasaja su planavimo dokumentais,
kultdros ministro valdymo srities veiklos prioritetais, Valstybés
kontrolés ir / ar audito ataskaitomis

Lietuvos kultiiros politikos strategija; ,Nacionalinés darbotvarkés
»Lietuvos Respublikos pilie¢iy rengimo pilietiniam pasiprieSinimui

MIRKT mokymy dalyviy skaiius (zm.) 2200 strategijos“ 2026-2030 m. jgyvendinimo planas®; LR Kultiros
1. Jgyvendinti medijy ir informacinio rastingumo, kritinio mastymo bei atsparumo ministro valdymo sritiy 2026-2028 m. strateginis veiklos planas,
dezinformacijai stiprinimo veiklas Vilniaus ir Alytaus regionuose kultaros ministro valdymo srities veiklos prioritetas: ,Visuomenés
atsparumo ugdymas, atsizvelgiant j demografines ir iSorés grésmes”
lgyvendinty priemoniy skaicius (vnt.) 7
»Kultiros tarptautiskumo politikos koncepcija®; , Lietuvos kultiros
, . . . litikos strategija”“; ,Lietuvos pristatymo uZsienyje 2020-2030 mety
Organizuoty tarptautinio specialisty mobilumo po L
il K .vlf! ( P t) P 4 2 strategija“; LR Kulttiros ministro valdymo sri¢iy 20262028 m.
. . " . veikly skaicius (vnt. e mi o . . :
2. Stiprinti bibliotekos, kaip regiono kompetencijy centro, lyderyste, skatinti u strateginis veiklos planas, kultiiros ministro valdymo srities veiklos
regiono biblioteky pazanga ir paslaugy kokybe jgyvendinant tarptautinio prioritetas: ,Konkurencingo kultiros turinio kiirimas ir jo skaida
bendradarbiavi ektus i fesinio tobuldii i uZsienyje, ypatingai pasinaudojant Lietuvos pirmininkavimo ES
endradarbiavimo programas, projektus ir profesinio tobuléjimo veiklas ) o ) o AP Lo .
Jgyvendinty tarptautiniy projekty ir iniciatyvy Tan./ba.l galimybémis pristatyti kultdros ir karybinio sektoriaus
L 5 pasiekimus"
skaicius (vnt.)
, . . Valstybés paZangos strategija ,Lietuva 2030“; Kulttros ministro
o . . . vendinty skaitymo skatinimo programos ° ” !
3. Jgyvendinti Skaitymo skatinimo 2025—-2027 m. veiksmy plano priemones ng . qk . y prog 4 valdymo sri¢iy 2026-2028 m. strateginis veiklos planas; Skaitymo
priemoniy skaicius (vnt.) skatinimo 2025-2027 m. veiksmy planas
4. Wykdyti investicijy projekto ,Vilniaus apskrities Adomo Mickevidiaus viesosios . . - LR Kultdros ministro valdymo sri¢iy 20262028 m. strateginio veiklos
yray Ju proj P Projekto jgyvendinimas (proc.) 94.72 vym 4 &

bibliotekos pastaty Traky g. 10, Vilniuje, kapitalinis remontas” jgyvendinima

planas

Metiniai valstybés biudZeto asignavimai:

2212 tlkst. eury, i$ jy:
darbo uzmokesciui — 1948 tlkst. eury.




08-001 programa ,Kultdra ir kGrybingumas” 4 NPP strateginis
tikslas: Stiprinti tautinj ir pilietinj tapatuma, didinti kultTros skvarbg ir visuomenés kirybinguma
Veiklos planu prisidedama siekiant Siy|08-001-04-01 Uzdavinys: Skatinti gyventojus dalyvauti kultdirinése veiklose ir prisidéti prie kultdros plétros
kulttros ministro valdymo sri¢iy 2025—2027 mety|08-001-04-05 UZdavinys: Stiprinti istorinés atminties aktualizavima visuomenéje
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy:|11 veiklos tikslas: Uztikrinti nacionalinio profesionaliojo meno jvairove, kultdros infrastruktoros modernizavima (testiniai projektai) ir kultdros ir
meno projekty pasidlos jvairove
08-001-11-02 Uzdavinys: Uztikrinti kultdros infrastruktlros modernizavima




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas/darbas

Stebésenos rodiklis, matavimo vienetas

Siekiama reikSmé

Atsakingas darbuotojas, pareigos

PAGRINDINE VEIKLA (pagal teisés aktuose nustatytas funkcijas)

I. Nustatytos teritorijos biblioteky aptarnavimas:

1. Teikti metodine pagalba ir konsultacijas Vilniaus ir Alytaus apskrityse esanciy
savivaldybiy viesyjy (SVB) ir mokykly biblioteky (MB) (toliau — Regiono) darbuotojams
profesiniais klausimais, rengti informacines ir metodines priemones Regiono biblioteky
specialistams (ne maziau kaip 3 metodinés priemonés, ne maziau kaip 300 metodiniy
konsultacijy).

2. Organizuoti SVB ir MB specialisty kvalifikacijos tobulinimo renginius pagal patvirtintus
mokymy planus (1 planas SVB ir 1 planas MB). Regiono biblioteky specialistams parengti
naujas mokymy programas.

3. Koordinuoti Skaitymo skatinimo iniciatyvy jgyvendinima, uztikrinant Regiono biblioteky
jsistraukima j nacionalines programas, priemones (,Vasara su knyga“, ,Metai su knyga“,
,Téciai skaito”, Sensoriniai skaitymai, Knygy pristatymo konkursas).

4. Koordinuoti ,Kultdros ir kGrybingumo plétros programos” priemoniy (TBA, MIRKT)
igyvendinima Regione, uztikrinant metodine pagalba, konsultacijas, mokymus ir bendras
Regiono biblioteky veiklas.

5. Jgyvendinti projektus ir programas, orientuotas j SVB paslaugy plétrg ir lankytojy
poreikius (kompetencijy ugdymo, paslaugy plétros, skaitymo skatinimo, tarptautiniai
projektai). Testi Erasmus+ tinklo veiklas ir uztikrinti Regiono biblioteky specialisty jtraukima
j darbo stebéjimo vizitus Europos $aliy bibliotekose (ne maziau kaip du darbo stebéjimo
vizitai per metus, jtraukiant visy SVB specialistus). |gyvendinti AVBA tarptautiniy staZzuociy
projekta, skirtg Ukrainos biblioteky specialistams, j veiklas jtraukiant Regiono SVB.

6. Koordinuoti Regiono ekspertiniy darbo grupiy veiklg: ,Biblioteka visiems”, TBA
koordinatoriy, MIRKT koordinatoriy, Komunikacijos koordinatoriy, Projektus
igyvendinandiy specialisty, ,Vasara su knyga“ ir ,,Metai su knyga“ koordinatoriy,
Krastotyros, Informaciniy istekliy koordinavimo tarybos ir duomeny baziy administratoriy,
organizuoti jy susitikimus ir bendras veiklas.

7. Atlikti Regiono biblioteky 2025 m. veiklos analize ir parengti apibendrintg veiklos rodikliy
suvestine, temines apzvalgas ir pristatyti rezultatus Regiono biblioteky tarybos posédziuose
ar kitu badu.

8. Jgyvendinti tiriamasias veiklas Vilniaus Regiono SVB ir mokykly bibliotekose, apimancias
paslaugy prieinamumo, vartotojy poreikiy ar kompetencijy ugdymo temas.

9. Organizuoti Regiono bibliotekose parodas, renginius ir kitas kultdrines veiklas, pagal
,Parody ir kity priemoniy plang Regiono bibliotekoms” (1 planas).

Suteikty konsultacijy skaicius, tenkantis vienai
aptarnaujamos teritorijos savivaldybés viesajai
bibliotekai (vnt.)

25

Zydriiné Tichanavidiené, RBSPS vadové, Andromeda
Zandaravitiené, direktorés pavaduotoja, Asta Kazakevicitte-
Bankauskiené, 1IS vadové, Aldona Jeleniauskiené, SAS vadoveé,
Jaraté Vaideliené, SAS vyriausioji informacinio rastingumo
koordinatoré, Jurga Kauzoniené, SAS vyriausioji bibliografé,
Vilija Norkdniené, SAS vyresnioji bibliotekininké darbui su TBA,
Daiva Sviklaité, RBSPS vyriausioji rinkodaros specialisté

Nustatytos teritorijos bibliotekininkams skirty
kvalifikacijos tobulinimo renginiy dalyviy skaicius
(zm.)

650

Vida Kauniené, RBSPS vyriausioji kvalifikacijos metodininké

Projektuose (programose), kuriy tiksliné grupé yra
nustatytos teritorijos savivaldybiy vieSosios
bibliotekos ir/ar jy lankytojai, dalyvavusiy
savivaldybiy viesujy biblioteky dalis (proc.)

100

Greta Bacevicitté, Laima Lisauskiené, RBSPS vyriausiosios
metodininkés projektams

1. Skaitmeninimas:
1. Skaitmeninti Bibliotekos fondo dokumentus, kuriy skaitmeniniai vaizdai bus paskelbti e-
paveldo svetainéje ir/arba jie bus saugomi Bibliotekos skaitmeniniame archyve — ne mazau

Suskaitmeninty ir skaitmeniniy kultaros paveldo
objekty perziiiry skaicius, tenkantis vienam
objektui (vnt.)

Tatjana Grigorcenkiené, IS vyriausioji bibliotekininké atminties
fondams ir dokumenty skaitmeninimui




160 objekty. Prioritetas — knygos, esancios Vilnistikos kolekcijoje. Nustatytos teritorijos savivaldybiy viesujy 76 Tatjana Grigorcenkiené, 1S vyriausioji bibliotekininké atminties
2. Bendradarbiauti su Regiono bibliotekomis: teikti dokumenty skaitmeninimo paslaugas |biblioteky, kurios naudojasi apskrities vieSosios fondams ir dokumenty skaitmeninimui
bei konsultacijas skaitmeninimo klausimais. bibliotekos skaitmeninimo kompetencijy centro
3. Skaitmeninti objekty vaizdus, skirtus Bibliotekos fondams viesinti (parodoms, paslaugomis, dalis (proc.)
katalogams, leidiniams iliustruoti). Parengti ne maziau 7 000 vaizdy.
11l. Dokumenty fondas: Per tarpbibliotekinj abonementg jvykdyty 98 Karolina Sutova, SAS vyriausioji bibliotekininké paslaugy
1. Plétoti TBA paslauga, uztikrinant ne maziau kaip 1 200 jvykdyty uzklausy per metus. uzklausy dalis (proc.) vadybai, Vilija Norkiniené, SAS vyresnioji bibliotekininké
2. Efektyviai organizuoti informaciniy istekliy tvarkyma ir prieZitrg pagal skaitytojy darbui su TBA, Asta Kazakevicitté-Bankauskiené, IIS vadové,
poreikius: fonda papildyti ne maziau kaip 8 000 fiziniy vienety, pasalinti ne maziau kaip 7 Réda Steniuliené, 1IS vyriausioji bibliotekininké komplektavimui
000, per mainy fonda pasidlyti kitoms bibliotekoms ne maziau kaip 2 000, perduoti ir apskaitai, Tatjana Grigorcenkiené, IS vyriausioji
fiziniams ir juridiniams asmenims ne maziau kaip 1 000 vienety; ne maziau kaip 80 % naujy bibliotekininké atminties fondams ir dokumenty
leidiniy dislokuoti atviruose fonduose, jvykdyti paslaugg ,Pasitlyk knyga“ ne maziau kaip 60 skaitmeninimui, Rasa Kraujalé, IIS vyriausioji bibliotekininké
% ir perkelti dokumentus j naujaja saugykla. bendriesiems fondams ir specialiosioms kolekcijoms
Lietuvos publikuoty dokumenty archyvinio fondo X
surinkimo pilnumas (proc.)
[Taikoma tik Kauno apskrities viesajai bibliotekai]
Sudaryty nacionalinés retrospektyviosios X

bibliografijos jrasy skaiciaus pokytis lyginant su
praéjusiais metais (proc.)
[Taikoma tik Kauno apskrities viesajai bibliotekai]




IV. Mokymosi visg gyvenima ir kultiirinés edukacijos veiklos: Apmokyty gyventojy skaicius (Zm.), is jy: 10100 Jaraté Vaideliené, SAS vyriausioji informacinio rastingumo

. Kartu su Rysiy reguliavimo tarnyba organizuoti saugesnio interneto renginj ,Skaitmeniné oordinatoré, Justas Ciurlys, informacinio rastingumo
1.K Rysi liavi b i i ioi inj ,,Skai iné koordi e, ) Ciurlys, SAS infi
banga“ Bibliotekoje jvairaus amzZiaus auditorijoms (gyvai ir su tiesiogine transliacija edukatorius
Lietuvai). Virtualiu badu apmokyty gyventojy skaicius (Zm.) 2000 Jaraté Vaideliené, SAS vyriausioji informacinio rastingumo
2. Vykdyti informacinio ir skaitmeninio rastingumo veiklas bei mokymus jvairaus amziaus koordinatore, Justas Ciurlys, SAS informacinio ratingumo
gyventojams: teikti individualias ir grupines konsultacijas Bibliotekoje, testi ,, Informacinio edukatorius
rastingumo mokyklos” programa, vykdyti Kurybos laboratorijos mokymus naudojantis Edukaciniuose uzsiémimuose dalyvavusiy Zmoniy 6500 Rita Skorupskaité, SAS vyriausioji kultdriniy veikly
skmtmemrnmo, garso, vaizdo, 3D spausdinimo, VR ir kita jranga (ne maZiau 4 000 skaicius (zm.), i5 jy: koordinatoré, Odeta Maziliauskiené, SAS vyr. bibliotekininke
konsultacijy). darbui su vaikais, Lina Vidrinskiené, SAS vyriausioji
3. Ugdyti gyventojy medijy ir informacinio rastingumo (MIRKT) kompetencijas — bibliotekininké darbui su suaugusiaisiais, leva Laukaityté, SAS
auditoriniuose ir nuotoliniuose mokymuose apmokyti ne maziau kaip 2 200 gyventojy, vyresn. edukatore, Giedré $apranauskaite, SAS edukatoré
pritaikant ir atnaujinant MIRKT temas (5).
_4' Vyk.dyti Bibliotekos sukurto MIRKT el. uZdavinyno , Antidogmatikas” sklaida Bibliotekoje |Egykaciniuose uzsiemimuose dalyvavusiy vaiky ir 5000 Rta Skorupskaite, SAS vyriausioji kulttiriniy veikly
ir Regione. mokiniy skaicius (m.) koordinatoré, Odeta Maziliauskiené, SAS vyr. bibliotekininké
5. Organizuoti informacines ir edukacines ekskursijas bei programas jvairioms tikslinéms darbui su vaikais, Diana Lekeviiené, SAS vyresn.bibliotekininké
grupems: jgyvendinti 27 esamas edukacines programas, inicijuoti 5 naujas ir jtraukti ne _edukatorée
maiiau. !(aip.G 0(_)0 gyventojq.(nt? maziau kaip 1_ 2_00 ekskursijy daIYViQ)' ~ |Edukaciniuose uZsiémimuose dalyvavusiy asmeny 150 Rta Skorupskaite, SAS vyriausioji kulttiriniy veikly
6. Testi ir plétoti bendradarbiavima su partneriais, uZmezgant rySius su naujomis jstaigomis |, negalia skaicius (m.) koordinatore, Odeta Maziliauskiené, SAS vyr. bibliotekininke
ir NVO (4?' S o o o N darbui su vaikais
7. Jtraukti gyventojus j nacionalines akcijas ir programas, stlptmanCIas informacinio Virtualiuose edukaciniuose uZsiémimuose 0 Rata Skorupskaité, SAS vyriausioji kultariniy veikly
rastingumo jtrauktj, bendruomeniskuma ir tvary gyvenimo biida (5). dalyvavusiy Zmoniy skaicius (Zm.) koordinatoré, Odeta Maziliauskiené, SAS vyr. bibliotekininke

darbui su vaikais

V. Apsilankymai: Bendras lankytojy skaicius (Zm.) 450000 Aldona Jeleniauskiené, SAS vadove, Karolina Sutova, SAS

1. Jtraukti skaitytojus j nacionalines skaitymo skatinimo akcijas ir programas (4).

2. Telkti naujus skaitytojus: registruoti ne maziau kaip 4 100 naujy vartotojy (i$ jy 900
vaiky) ir pasiekti ne maziau kaip 250 000 fiziniy apsilankymy per metus.

3. Organizuoti kultdrinius renginius — knygy pristatymus, susitikimus su autoriais, parodas,
filmy perzidras, koncertus, skaitymus ir kt. (ne maziau 700).

4. Minéti Lietuvai reikSmingas datas, istorinius jvykius ir iskilius asmenis pagal teminius
planus (3).

5. Surengti regionine konferencija lietuviy kalbos tema (ne maziau 70 dalyviy).

6. Uztikrinti spaudos pasitlg — ne maziau kaip 70 prenumeruojamy laikrasciy ir Zurnaly.
7. Organizuoti Seimadienius (ne maziau 8).

8. Vykdyti atnaujinto turinio kluby veiklg (6 klubai).

vyriausioji bibliotekininké paslaugy vadybai, Lina Vidrinskiené,
SAS vyriausioji bibliotekininké darbui su suaugusiaisiais, Rita
Skorupskaité, SAS vyriausioji kultariniy veikly koordinatoré,
Odeta Maziliauskiené, SAS vyr. bibliotekininké darbui su
vaikais, Asta Kazakevicitté-Bankauskienég, 1IS vadove

PASLAUGY KOKYBE IR PRIEINAMUMAS




I. Paslaugos:

1. Jgyvendinti veikly paketg ,Herzlich willkommen®, skirta Vokietijos brigados Seimy
kultdrinei integracijai (informacinés veiklos, bibliotekos paslaugy pristatymai, dokumenty
fondas vokieciy kalba).

2. Organizuoti Kult@iros nakties veiklas (2vnt.).

3. Vykdyti nematomos negalios juosteliy ,Nematomos saulégrazos” sklaidg lankytojams.
4. |lgyvendinti vaikams skirtg Zaidimo—ekspozicijos ciklg ,Mokesciai kuria“ (su VMI).

5. Organizuoti sveikatos rastingumo pamoky ciklg suaugusiesiems (6 pamokos).

6. Vystyti Dainyklos—klubo veiklas — jvairiy tauty folkloro, literatdros ir diskusijy ciklg.

7. Pristatyti bibliotekos leidinj ,Skaityk lengvai“ (virtualiu, EPUB ir fiziniu formatu) bei
susijusiy edukacijy ciklg Bibliotekoje ir Regione.

8. ]gyvendinti 9 aktyvias programas Kultlros paso paslaugy rinkinyje.

9. Organizuoti nurasyty knygy perdavimo lankytojams cikla.

10. Parengti ir paskleisti 2026 m. stalo kalendoriy kultiros paveldo tema Regiono
bibliotekose (300 egz.).

11. Parengti virtualy mokomajj etiudg apie kaligrafijg ,,Plunksna ir Zodis"“.

12. Vystyti knygy rekomendacijy vaikams rubrika bibliotekos interneto svetainéje ir
socialiniuose tinkluose (6 ciklai).

13. Kurti ir diegti naujas e-paslaugas (viktorinas, virtualias parodas — 4).

14. |gyvendinti terapiniy skaitymy cikla Zmonéms su negalia (8).

15. Rengti skaitytojy ieSkomiausiy leidiniy elektroniniy sgrasy cikla (10).

16. Atnaujinti ir pildyti bibliotekos administruojamas krastotyrines duomeny bazes (3).
17. Rengti ir platinti informacinius bukletus apie ménesio renginius ir veiklas Bibliotekoje
(12).

Sukurty naujy paslaugy skaicius (vnt.)

17

Aldona Jeleniauskiené, SAS vadove, Karolina Sutova, SAS
vyriausioji bibliotekininké paslaugy vadybai, Lina Vidrinskiené,
SAS vyriausioji bibliotekininké darbui su suaugusiaisiais, Ruta
Skorupskaité, SAS vyriausioji kultdriniy veikly koordinatoré,
Karmela Rudaitiené, SAS vyr. bibliotekininké Austry skaityklos
veikloms, Jurga Kauzoniené, SAS vyriausioji bibliografé, Odeta
Maziliauskiené, SAS vyr. bibliotekininké darbui su vaikais, leva
Bankauskieng, I1S vadové, Justas Ciurlys, SAS informacinio
rastingumo edukatorius, leva Laukaityté, SAS vyresn.
edukatoré

Paslaugy, jtraukty j Kultros paso paslaugy rinkinj,
skaiCius (vnt.)

Odeta Maziliauskiené, SAS vyr. bibliotekininké darbui su
vaikais, Ruta Skorupskaité, SAS vyriausioji kultariniy veikly
koordinatoré, leva Laukaityté, SAS vyresn. edukatoré

Asmenims, turintiems negalig, pritaikyty paslaugy
skaiCius (vnt.)

44

Andromeda Zandaraviciené, direktorés pavaduotoja, Audrius
Kolka, MIS vadovas




Il. TarptautiSkumas: Tarptautiniy projekty, kuriuos jgyvendina(-o) arba 5 Zydriiné Tichanavidiené, RBSPS vadove, Greta Bacevidiate,
1. Plétoti tarptautinj bendradarbiavimg su Europos ir kity Saliy bibliotekomis (ne maziau dalyvauja(-o) jgyvendinant biblioteka, skaicius Laima Lisauskiené RBSPS vyriausiosios metodininkés
kaip 5 aktyvios partnerystés). (vnt.) projektams, Vida Kauniené, RBSPS vyriausioji kvalifikacijos
2. Jgyvendinti ,Erasmus+“ programos projekto suaugusiyjy Svietimo srityje veiklas (dotacija metodininké

Nr. KA121-ADU-000331179), organizuojant 2 tarptautinius darbo stebéjimo vizitus Regiono

biblioteky specialistams.

3. Uztikrinti ,,Erasmus+“ veikly kokybe: parengti standarty jgyvendinimo ir pazangos

ataskaitas bei paraiska finansavimui 2026—2027 m., siekiant nenutrikstamo Regiono

biblioteky specialisty mobilumo ir kompetencijy stiprinimo.

4. Koordinuoti Nordplus projekto ,,Bridging & Empowering: Libraries for Inclusion” veiklas

kartu su partneriais i$ Lietuvos, Latvijos ir Suomijos biblioteky.

5. Teikti paraiskas Siaurés ir Baltijos $aliy projektiniam finansavimui (ne maziau kaip 1

paraiska) ir, gavus finansavima, koordinuoti patvirtintas veiklas.

6. Stiprinti bendradarbiavima su Ukrainos bibliotekomis jgyvendinant AVBA tarptautiniy

stazuociy projekta.

7. Finansavimo atveju prisidéti prie tarptautinio projekto ,WOSPACE" (AMIF-2025-TF2-AG-

INTE) jgyvendinimo.

8. Prisidéti prie LNB projekto , Kultiros sektoriaus kompetencijy tobulinimas” testinumo,

igyvendinant tarptautines veiklas su Vilniaus Regiono biblioteky specialistais.

9. Dalyvauti tarptautiniuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, seminaruose ir

konferencijose, stiprinant biblioteky specialisty profesines, vadybines ir tarpkultirines

kompetencijas.

11l. Tarpsektorinis bendradarbiavimas: Bendradarbiaujant su kitomis jstaigomis ir 200 Emilija Banionyté, bibliotekos direktoré, Andromeda

Atsizvelgiant j bibliotekos strateginius tikslus, metinio plano priemones ir siekiant plétoti
bibliotekos kultlrines, informacines, edukacines paslaugas, didinti bibliotekos veiklos
Zinomuma bei skatinti naudojimasi biblioteka, testi bendradarbiavima su jvairiy sriciy
organizacijomis, jstaigomis, verslo jmonémis, pavieniais asmenimis, Lietuvos ir uZsienio
bibliotekomis ir kt., ieSkoti naujy partneriy.

organizacijomis jgyvendinty iniciatyvy skaicius
(vnt.)

Zandaravigiené, bibliotekos direktorés pavaduotoja, Aldona
Jeleniauskiené, SAS vadové, Odeta Maziliauskiené, SAS vyr.
bibliotekininké darbui su vaikais, Rata Skorupskaité, SAS
vyriausioji kultdriniy veikly koordinatoreé, Jurga Kauzoniené,
SAS vyriausioji bibliografé, Juraté Vaideliené, SAS vyr.
informacinio rastingumo koordinatoré, Karmela Rudaitiené,
vyr. bibliotekininké Austry skaityklos veikloms, Asta
KazakeviciGte-Bankauskiene, 1S vadové, Zydriiné
Tichanaviciené, RBSPS vadové, Daiva Sviklaité, RBSPS
vyriausioji rinkodaros specialisté, Donata Baniliniené, RBSPS
vyriausioji komunikacijos specialisté, Audrius Kolka, MIS
vadovas




IV. Rinkodara: Atlikty lankytojy tyrimy skaicius (vnt.) 0 Emilija Banionyté, bibliotekos direktoré, Andromeda

1. Vadovaujantis 2025 m. atlikto bibliotekos vartotojy pasitenkinimo tyrimo rezultatais, Zandaravidiené, direktoriaus pavaduotoja, Aldona

planuoti ir jgyvendinti rinkodaros bei komunikacijos priemones, skirtas bibliotekos teikiamy Jeleniauskiené, SAS vadove, Karolina Sutova, SAS vyriausioji
paslaugy kokybés gerinimui ir vartotojy patirties stiprinimui. bibliotekininké paslaugy vadybai, Odeta Maziliauskiené, SAS
2. Jgyvendinti komunikacijos ir vieSinimo iniciatyvas, pristatant VAVB ir Regiono biblioteky vyr. bibliotekininké darbui su vaikais, Asta Kazakeviciate-
veiklas, paslaugas ir projektus nacionaliniu ir tarptautiniu lygmeniu, siekiant didinti Bankauskiené, I1S vadové, Zydriiné Tichanavic¢iené, RBSPS
biblioteky matomuma, atpaZjstamuma ir institucijos jvaizdZio stiprinima. vadoveé, Daiva Sviklaité, RBSPS vyriausioji rinkodaros

3. Uztikrinti nuoseklig bibliotekos komunikacija socialiniuose tinkluose — rengti aktualy ir specialisté, leva Vitkauskaité, vyriausioji analitikos specialiste,
patraukly turinj, aktyviai bendrauti su sekéjais, vykdyti interaktyvias veiklas (konkursus, Donata Banitiniené, RBSPS vyriausioji komunikacijos
viktorinas, akcijas ir kt.), siekiant iSlaikyti ir didinti 2025 m. pasiekta socialiniy tinkly specialisté, Audrius Kolka, MIS vadovas

auditorija.

V. Savanoriavimas, socialinis dalyvavimas: Bibliotekoje ir/ar jos renginiuose bent karta 90 Andromeda Zandaraviciené, direktoriaus pavaduotoja, Odeta

1. Jgyvendinti moksleiviy socialinj-pilietinj dalyvavimg skatinandias veiklas
bendradarbiaujant su Svietimo jstaigomis.

2. Koordinuoti ir konsultuoti savanorius, vertinti jy veikla.

3. Vykdyti savanoriska veiklg, dalyvaujant Bibliotekos veiklose pagal akredituotg Jaunimo
savanoriskos tarnybos programa (JST).

4. Organizuoti savanoriy veiklas Bibliotekos vykdomose programose, projektuose.

dirbusiy savanoriy skaicius (Zzm.)

Maziliauskiené, SAS vyr. bibliotekininké darbui su vaikais, Rata
Skorupskaité, SAS vyriausioji kultariniy veikly koordinatoré,
Jaraté Vaideliené, vyr.informacinio rastingumo koordinatore,
Asta Kazakeviciaté-Bankauskieng, 1S vadové, Donata
Baniliniené, RBSPS vyriausioji komunikacijos specialisté




BENDROSIOS FUNKCIJOS

Zmogiskieji istekliai

I. Personalo valdymas: UZimty pareigybiy dalis (proc.) 99 Daiva Sautitiniené, administratoré

1. Vykdyti Zmogiskuyjy istekliy atranka j atsiradusias laisvas pareigybes. _

2. Vykdyti darbuotojy atnaujinta adaptacijos programa naujiems darbuotojams. Bendrosios veiklos srities darbuotojy skaicius, 0.2 Daiva SauciGiniené, administratoré

3. Reorganizuoti Regiono biblioteky metodikos ir vadybos skyriy. tenkantis vienam specialiosios veiklos srities

4. Perzitreti darbuotojy pareigybiy apradymus, jvertinti funkcijy poreikj ir atlikti darbuotojui (vnt.) _

pakeitimus. Darbuotojy skaicius, tenkantis vienam 13 Daiva Sauciliniené, administratoré

5. Atlikti darbuotojy vertinima ir nustatyti veiklos likes¢ius 2026 metams. vadovaujanciam darbuotojui (vnt.)

6. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir

komisijos nariy atlygio uz darbg jstatymu, paskaiciuoti ir padidinti darbuotojy pareiginés

algos koeficientus, atlikti darbuotojy darbo sutarciy pakeitimus.

1. Kvalifikacijos tobulinimas: Kvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) 82 Emilija Banionyté, bibliotekos direktoré, Andromeda
1. Kurti VAVB Kvalifikacijos tobulinimo sistema (parengti VAVB specialisty Kompetencijy Zandaravicieng, bibliotekos direktorés pavaduotoja, Zydriiné
Zemeélapj). 2. Organizuoti Tichanaviciené, RBSPS vadové, Vida Kauniené, RBSPS
VAVB darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo veiklas pagal jy profesines, vadybines ir kt. vyriausioji kvalifikacijos metodininké, Daiva Saucitiniené,
kompetencijas, uztikrinti sglygas biblioteky specialistams profesine kvalifikacija tobulinti administratoré

tarptautiniuose profesiniuose renginiuose. Vidutinés i$laidos vieno darbuotojo kvalifikacijos 36 Danguolé Stropiené, vyriausioji finansininké

3. Skatinti bibliotekos vyriausiuosius specialistus profesine patirtimi dalintis rengiant tobulinimui (eurai)

mokymus, pranesimus, publikacijas, jgyvendinant projektines veiklas su Regiono ir kitomis

bibliotekomis, kultdros jstaigomis.

4. Sudaryti salygas ir skatinti darbuotojus atstovauti VAVB ir Vilniaus regiono bibliotekoms

profesiniuose renginiuose, susitikimuose, profesinéje spaudoje.

Finansai

I. Pritrauktos papildomos léSos: Jstaigos uZdirbtos léSos (pajamy jmokos) (eurai) 32000 Danguolé Stropiené, vyriausioji finansininké

1. Pritraukti Ié3as i$ B) Lietuvos kultliros tarybos remiamy projekty, Kultiros ministerijos

nacionaliniu mastu vykdomy programuy, tarptautiniy organizacijy ir fondy (Erasmus+).

2. Teikti mokamas paslaugas bei paslaugas pagal sudarytas paslaugy teikimo sutartis. Jstaigos pritrauktos léSos (eurai) 223734 Danguolé Stropiené, vyriausioji finansininké

3. Teikiant kulttros paso paslaugas.

4. Pritraukti parama i$ paramos davéjy.

Turtas

I. Nekilnojamo turto valdymas: Jstaigos valdomy ar naudojamy pastaty ir / ar 37 Audrius Kolka, MIS vadovas

1. Jveiklinti "B" korpuso suremontuotas patalpas ir organizuoti pridavimo procediirg patalpy 1 kv. m islaikymo kaina (eurai)

eksploatacijai.

2. Organizuoti ir atlikti dubletinio fondo perkélimg j suremontuotg saugykla.

3. Atlikti ,A“ korpuso stogo kapitalinio remonto darbus.

1. Kilnojamo turto valdymas: Jstaigos naudojamos vienos tarnybinés transporto 4000 Danguolé Stropiené, vyriausioji finansininké

1. Koordinuoti transporto priemoniy panaudojima efektyviai komandiruociy plétrai.

priemonés islaikymo kaina (eurai)




Tarnybiniy transporto priemoniy islaikymo
iSlaidos, tenkanc¢ios vienam nuvaZiuotam
kilometrui (eurai)

0.3

Audrius Kolka, MIS vadovas




Investicijy projektai

I. Projekty valdymas: Investicijy projekto ,,Vilniaus apskrities Adomo 94.72 Audrius Kolka, MIS vadovas
Projekto ,,Vilniaus apskrities Adomo Mickeviciaus viesosios bibliotekos pastaty Traky g. 10, |Mickeviciaus vieSosios bibliotekos pastaty Traky
Vilniuje, kapitalinis remontas” jgyvendinimo paZanga (proc.). g. 10, Vilniuje, kapitalinis remontas” jgyvendinimo
pazanga (proc.)
Viesieji pirkimai
1. Viesyjy pirkimy vykdymas: Bendras vykdomy viesuyjy pirkimy jvertinimas 2.5 Audrius Kolka, MIS vadovas
1. Stiprinti vieSyjy pirkimy planavima, siejant pirkimus su bibliotekos veiklos prioritetais ir  [(spalva, balai)
paslaugy kokybés gerinimu.
2. Didinti pirkimy konkurencinguma per rinkos paZzinima, analizuojant tiekéjy rinka, Zaliyjy pirkimy dalis (pagal verte) (proc.) 100 Audrius Kolka, MIS vadovas

identifikuojant naujus potencialius tiekéjus ir taikant lankstesnes pirkimy salygy formavimo
praktikas.

3. Jtvirtinti darniyjy / Zaliyjy pirkimy praktika, aiskiai apibréZiant prioritetines pirkimy
kategorijas ir vertinant darniyjy pirkimy poveikj aplinkai bei istekliy naudojimo
efektyvumui. 4.
Organizuoti mokymus viesyjy pirkimy iniciatoriams, siekiant stiprinti jy kompetencijas
pirkimy poreikiy formavimo, rinkos analizés, darniyjy pirkimy reikalavimy taikymo ir
kokybisko techniniy specifikacijy rengimo srityse.

Bibliotekos direktoré

Emilija Banionyté




